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Nabór wniosków o zorganizowanie szkoleń 
grupowych w ramach projektu 
współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus

 Urząd Pracy m.st Warszawy Data modyfikacji: 06.02.2024

Urząd Pracy m.st. Warszawy z dniem 1.02.2024 r.
o szkolenia grupowe w ramach projektu:ogłasza nabór wniosków 

„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w m.st. Warszawa (I)"

Nabór wniosków prowadzony jest w trybie ciągłym, do wyczerpania środków.

Szczegółowe informacje na temat planowanych szkoleń grupowych dostępne są w upowszechnionym 
. Planie szkoleń 2024 r. (doc) Plan szkolen (pdf)

Projekt jest skierowany do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy m.st. Warszawy 
należących do jednej lub kilku grup znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy:

osoby młode w wieku 18-29 lat (przed ukończeniem 30 roku życia),
osoby długotrwale bezrobotne – oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze urzędu 
pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów 
odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych, zgodnie z Ustawą o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
osoby w wieku 50 lat i więcej,
osoby o niskich kwalifikacjach tj. osoby które posiadają wykształcenie na poziomie: 
podstawowym, gimnazjalnym, licealnym (liceum ogólnokształcące i profilowane), technicznym 
(technikum, technikum uzupełniające) lub zawodowym (zasadnicza szkoła zawodowa),
osoby z niepełnosprawnością,
kobiety,
migranci tj. osoby obcego pochodzenia - (w rozumieniu art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w definicje tą nie wchodzą osoby zarejestrowane 
w Urzędzie Pracy na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o pomocy Pomoc obywatelom Ukrainy w 
związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa).

Przewidziana liczba uczestników zadania w roku 2024: 23 osoby.

Osoba bezrobotna przed rozpoczęciem udziału w projekcie powinna wskazać numer rachunku 
bankowego, na który Urząd będzie przekazywał przysługujące świadczenie.

W celu realizacji wskaźników projektowych wymagane będzie podjęcie zatrudnienia przez osoby 
bezrobotne .w okresie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie

Każda osoba przed przystąpieniem do projektu musi mieć przygotowany Indywidualny Plan Działania

W tym celu należy zgłosić się do Urzędu lub skontaktować się ze swoim doradcą klienta w Centrum 
Aktywizacji Zawodowej (CAZ):

/documents/8188477/22686178/Plan%20Szkole%C5%84%2022.01.24r.doc/e1fc5d03-948b-47c5-bca3-1b9fd94fa565
/documents/8188477/22686178/Plan%20Szkole%C5%84%2022.01.24r.pdf/a25a1bee-ebca-480d-afd2-29cb8f1a13ba
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CAZ Ciołka
ul. Ciołka 10A pokoje 202, 203, 204, 205, 215, 216, 217, 218
tel. 22 391 13 00
e-mail: wizytyciolka@up.warszawa.pl
CAZ Grochowska
ul. Grochowska 171B stanowiska 4-12,18,19,20
tel. 22 391 13 00
e-mail: wizytygrochowska@up.warszawa.pl
Dział Obsługi Osób Niepełnosprawnych
ul. Młynarska 37A stanowiska 5 i 7
tel. 22 391 15 13; 22 391 15 14
e-mail: caz.oon@up.warszawa.pl
CAZ Marszałkowska
ul. Marszałkowska 77/79
tel. 22 391 13 97
e-mail: posrednikpracy.ua@up.warszawa.pl

Szkolenie musi:

w przypadku KWALIFIKACJI: kończyć się egzaminem zewnętrznym i uzyskaniem certyfikatu 
potwierdzającego nabycie kwalifikacji. Zarówno egzamin musi być przeprowadzony, a certyfikat 
musi być nadany (tj. proces walidacji i certyfikacji) przez upoważniony do tego podmiot, który 
otrzymał akredytację do ww. czynności.
w przypadku KOMPETENCJI (dotyczy szkoleń grupowych): nabyciem kompetencji, odbywa się w 
oparciu o jednolite kryteria wypracowane na poziomie krajowym w ramach następujących 
etapów:
I. Zakres: określenie grupy docelowej i interwencji w ramach EFS,
II. Wzorzec: zdefiniowanie standardu wymagań tj. efektów uczenia się w ramach 
przeprowadzonych działań projektowych,
III. Ocena na podstawie wzorca (etap II) po zakończeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
IV. Porównanie uzyskanych wyników etapu III z etapem II.

Minister Funduszy i Polityki Regionalnej przygotowało materiał dotyczący uzyskiwania kwalifikacji w 
ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus definiujący pojęcie 
kwalifikacji, o których mowa w Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027. 
Informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji

Dostępność architektoniczna budynków Urzędu Pracy

Jeżeli występują dodatkowe potrzeby dostępności, które powinniśmy zapewnić, prosimy o kontakt z 
doradcą klienta.

Szczegółowe informacje na temat projektów EFS + można uzyskać w Biurze Projektu przy ul. Ciołka 10A, 
pok.nr 12, parter lub nr tel.: 22 877 75 00.

Projekt „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w m.st. Warszawa (I)" współfinansowany z 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 
2021 – 2027, Oś priorytetowa VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Działanie 
6.1 – Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych.

mailto:wizytyciolka@up.warszawa.pl
mailto:wizytygrochowska@up.warszawa.pl
mailto:caz.oon@up.warszawa.pl
mailto:posrednikpracy.ua@up.warszawa.pl
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/111532/Zal_2_Material_o_kwalifikacjach_pdf.pdf
https://warszawa.praca.gov.pl/deklaracja-dostepnosci

	Nabór wniosków o zorganizowanie szkoleń grupowych w ramach projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

