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W nastepstwie wejécia w zycie przepiséw o pomocy obywatelom Ukrainy mozliwe jest powierzenie
pracy obywatelowi Ukrainy na postawie darmowego powiadomienia. Powiadomienie legalizuje prace
cudzoziemca w okresie jego legalnego pobytu na terytorium Polski bez koniecznosci uzyskania
zezwolenia na prace, czy o$wiadczenia.

Zasady sktadania powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

Jesli obywatel Ukrainy wjechat do Polski ze wzgledu na dziatania wojenne w okresie od dnia 24 lutego
2022 r. i jego pobyt w RP zostat uznany za legalny do dnia 30 czerwca 2024 r. (ochrona czasowa), to jego
prace mozna zalegalizowa¢ wylacznie na podstawie powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelowi Ukrainy. Ww. pobyt nie daje uprawnienia do legalnego podjecia pracy na podstawie
oswiadczenia lub zezwolenia na prace, w tym zezwolenia na prace sezonowa.
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W zwigzku z aktualizacjg portalu www.praca.gov.pl przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii,
wprowadzono zmiany w obstudze reprezentantdéw organizacji.

1. Po zalogowaniu do portalu prosimy o wybranie kontekstu w gérnej czesci strony (czy dziatamy
jako organizacja, czy jako osoba). Aby uzyskac dostep do dokumentéw wysytanych w imieniu
organizacji nalezy zalogowac sie i zmienic¢ kontekst wybierajgc organizacje.

2. Jezeli nie mozecie Panstwo ztozyé pisma przez portal to najpewniej nie jestescie Panstwo
przypisani do konta organizacji. Moze to zrobi¢ wtasciciel firmy lub inny reprezentant lub tez
zweryfikuje to Urzad Pracy na podstawie wniosku.

3. Firma lub jej reprezentant moze ztozyé wniosek o dodanie reprezentanta do Urzedu Pracy poprzez
portal praca.gov.pl, logujac sie na konto prywatne, podpisany profilem zaufanym lub podpisem
elektronicznym (Whnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu —> pismo do Urzedu) Wniosek w
zatgczeniu

4. Prosimy w pierwszej kolejnosci dziata¢ w zakresie firmy. Reprezentantow dopisuje zarejestrowany
na portalu reprezentant firmy (takze wtasciciel firmy). Dopiero gdy nie ma innej mozliwosci
dopisania reprezentanta, prosimy pisa¢ do Urzedu Pracy.

5. Prosimy o zapoznanie sie dziatem F&Q (pytania i odpowiedzi) na portalu praca.gov.pl.

Wykaz zawodéw, w przypadku ktérych wojewoda wydaje zezwolenie na prace bez konieczno$ci
uzyskania informacji starosty, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 28 czerwca 2018, zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie okreslenia przypadkow, w ktérych
zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegdétowe warunki wydawania
zezwolen na prace cudzoziemcow (Dz.U. z 29 czerwca 2018r., Poz. 1264)

Od dnia 1 stycznia 2024 r. obowigzuje minimalne wynagrodzenie za prace w wysokosci 4 242 zt brutto
/mc oraz minimalna stawka godzinowa w wysokoéci 27,70 zt brutto/godz.

Rozporzadzenie ws. wysokosci minimalnego wynagrodzenia oraz minimalnej stawki godzinowej
Zasady zatrudniania cudzoziemcéw
® QOswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

® Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy
® Zezwolenia na prace sezonowg

https://warszawa.praca.gov.pl/ru/zatrudnianie 1/2


https://warszawa.praca.gov.pl/powiadomienie-o-podjeciu-pracy-przez-obywatela-ukrainy
/documents/8188477/22652254/Dodanie%20reprezentanta%20-%20wniosek%281%29.docx/7395ba85-f8f0-436e-9034-a6688e11e83c
/documents/8188477/22652254/Dodanie%20reprezentanta%20-%20wniosek%281%29.docx/7395ba85-f8f0-436e-9034-a6688e11e83c
/documents/8188477/8227649/Za%C5%82%C4%85cznik1.pdf/1fc5ae07-831b-46fd-b472-3e5ad5c770d8
/documents/8188477/8227649/Za%C5%82%C4%85cznik1.pdf/1fc5ae07-831b-46fd-b472-3e5ad5c770d8
/documents/8188477/8227649/Za%C5%82%C4%85cznik1.pdf/1fc5ae07-831b-46fd-b472-3e5ad5c770d8
/documents/8188477/8227649/Za%C5%82%C4%85cznik1.pdf/1fc5ae07-831b-46fd-b472-3e5ad5c770d8
/documents/8188477/22652254/Rozporz%C4%85dzenie%20ws.%20p%C5%82acy%20min.pdf/2a357fad-43ca-4003-9fc1-0e701a0f9b97
http://warszawa.praca.gov.pl/oswiadczenie-o-powierzeniu-wykonywania-pracy-cudzoziemcowi1
https://warszawa.praca.gov.pl/powiadomienie-o-podjeciu-pracy-przez-obywatela-ukrainy
http://warszawa.praca.gov.pl/zezwolenia-na-prace-sezonowa1
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® Zasady ubiegania sie o przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowa dla cudzoziemca
® Informacja starosty

WAZNE:

Aby cudzoziemiec mogt legalnie wykonywaé prace w Polsce na podstawie zezwolenia na prace, czy tez
oswiadczenia, musi posiadac tytut pobytowy, z ktérym wigze sie uprawnienie do wykonywania pracy w
Polsce; o tytut pobytowy ubiega si¢ sam cudzoziemiec. Cudzoziemcy posiadajacy zezwolenie na prace
(lub zwolnieni z wymogu posiadania zezwolenia na prace) s3 uprawnieni do wykonywania pracy na
terytorium Polski, jezeli przybywaja w Polsce:

® na podstawie wizy, z wyjatkiem wizy, wydanej w celu, o ktdrym mowa w art. 60 ust. 1 pkt 1 lub
22 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (cel turystyczny, ochrona czasowa)

® na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0

cudzoziemcach (czyli ztozyt wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy lub staty) lub

umieszczonego w dokumencie podrézy odcisku stempla, ktdry potwierdza ztozenie wniosku o

udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, jezeli

bezposrednio przed ztozeniem wniosku byt uprawniony do wykonywania pracy na terytorium

Rzeczpospolitej Polskiej

na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, z wyjgtkiem zezwolenia udzielonego w zwigzku z

okolicznoscia, o ktdrej mowa w art. 181 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

(zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na okolicznosci wymagajgce krétkotrwatego pobytu

cudzoziemca), lub

na podstawie wizy wydanej przez inne panstwo obszaru Schengen lub

na podstawie dokumentu pobytowego wydanego przez inne panstwo obszaru Schengen lub

® w ramach ruchu bezwizowego.
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