
Warszawa, dnia ………………………………r.
............................................................ 

(pieczęć firmowa Pracodawcy) 

Prezydent m.st. Warszawy

za pośrednictwem
Urzędu Pracy m.st. Warszawy
WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA WYPŁACANEGO PRACOWNIKOWI,
KTÓRY UKOŃCZYŁ 50 ROK ŻYCIA
W nawiązaniu do umowy nr DW/ … /2026 z dnia … . … .2026r. w sprawie dofinansowania ze środków Funduszu Pracy wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego 50+ / poszukującego pracy 60+ w przypadku kobiet / 65+ w przypadku mężczyzn
wnioskuję o dofinansowanie za miesiąc ………........................................ r. wynagrodzenia wypłaconego pracownikowi:
(imię i nazwisko) 
.....................................................................................................................
PESEL 

.....................................................................................................................
w kwocie ………………………………………………………………………….., PLN. 

Słownie: ..................................................................................................................... zł.
W załączeniu składam:

· imienną listę płac opatrzoną pieczęcią i podpisem osoby uprawnionej,
· dokument potwierdzający dokonanie wypłaty wynagrodzenia.
Oświadczam, że informacje zawarte we wniosku i załączonych do niego dokumentach są zgodne ze stanem faktycznym i prawnym. Jednocześnie oświadczam, że warunki ww. umowy są przez Pracodawcę przestrzegane.

Przelewu kwoty dofinansowania proszę dokonać na nr rachunku wskazany w ww. umowie.

nr konta:

………………………………………………………………………………………………

	
	………………………………..........................……

	
	podpis i pieczątka Pracodawcy
lub osoby upoważnionej
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