
..............................................., dnia ............................... 

...............................................................  

  (pieczęć organizatora robót publicznych)    
                                                                                                                  Powiatowy Urząd  Pracy

                                                                                                                w Gołdapi

WNIOSEK

O ORGANIZACJĘ ROBÓT PUBLICZNYCH
I. DANE DOTYCZĄCE ORGANIZATORA ROBÓT PUBLICZNYCH
Organizatorem robót publicznych, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 32 ustawy o promocji zatrudnienia (…) może być: powiat, gmina, organizacja pozarządowa statutowo zajmująca się problematyką ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, a także spółki wodne i ich związki, jeżeli prace w ramach robót publicznych będą finansowane lub dofinansowane ze środków samorządu terytorialnego, budżetu państwa, funduszy celowych, organizacji pozarządowych, spółek wodnych i ich związków.

1. Pełna nazwa i adres siedziby organizatora



2. Miejsce prowadzenia działalności

3. Numer REGON ................................................. Numer NIP ........................................................... 

4. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej działalności określony zgodnie z PKD 


5. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej działalności 


II. DANE PRACODAWCY WSKAZANEGO PRZEZ ORGANIZATORA, U KTÓREGO BĘDĄ WYKONYWANE ROBOTY PUBLICZNE
Organizator robót publicznych (tj. powiat, gmina i inne ww.), zgodnie z §3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych (…), może wskazać pracodawcę
 (np. urząd miasta, urząd gminy i inne), u którego będą wykonywane roboty publiczne. 

1. Pełna nazwa i adres siedziby pracodawcy



      telefon ………………………. fax …………………….. e – mail ………………………………... 
2. Miejsce prowadzenia działalności ………………….………………………………………………
3. Numer REGON ................................................. Numer NIP ........................................................... 

4. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej działalności określony zgodnie z PKD 


5. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej działalności 

III. DANE WYMAGANE DO ZAWARCIA UMOWY O ORGANIZACJĘ ROBÓT PUBLICZNYCH
1.  Dane osoby upoważnionej do zawarcia umowy w imieniu:
- organizatora robót, jeżeli u niego będą realizowane prace lub

- pracodawcy wskazanego przez organizatora do realizacji robót 

a) imię i nazwisko 


b) stanowisko ……………………………………………..

2.  Dane osoby upoważnionej do kontaktu z PUP:

a) imię i nazwisko 


b) stanowisko …………………………………………. telefon kontaktowy ….


3. Nazwa banku oraz numer rachunku bankowego, na który PUP będzie dokonywał refundacji 

………………………………………………………………………………………………………….
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	


4.  Stopa procentowa składki na ubezpieczenie wypadkowe
 

IV. INFORMACJE DOTYCZĄCE OFEROWANYCH W RAMACH ROBÓT PUBLICZNYCH STANOWISK PRACY
1. Charakterystyka stanowisk pracy oraz oczekiwania wobec kandydatów:

	Nazwa 
stanowiska
 pracy
	Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia 
	Rodzaj prac, które mają być wykonywane przez skierowanych bezrobotnych
	Niezbędne lub pożądane kwalifikacje 
i inne wymogi konieczne do wykonywania pracy przez skierowanych bezrobotnych (np. wykształcenie, doświadczenie zawodowe)


	
	
	
	


2. Proponowany okres zatrudnienia skierowanych osób bezrobotnych:
     od …………………..…….... do ………………...……… tj. przez okres …….………… miesięcy.

3.  Miejsce wykonywania pracy przez skierowanych bezrobotnych 


4.  Wysokość proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych ……………………..
5. Wnioskowana miesięczna wysokość refundowanych kosztów poniesionych na wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych 
....
6. Po zakończeniu obowiązkowego okresu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, wynikającego z zawartej z PUP umowy o organizację robót publicznych przewiduje się dalsze zatrudnienie ………….… aktywizowanej/ych osoby/osób, przez okres co najmniej ……………….. miesięcy.
Powierzanie pracy bezrobotnemu przez organizatora robót publicznych lub wskazanego pracodawcę, bezpośrednio po zakończonym okresie trwania robót publicznych przez okres co najmniej jednego miesiąca, pozytywnie wpływa na efektywność zatrudnieniową realizowanej formy wsparcia oraz wysokość środków publicznych przeznaczanych na dany instrument rynku pracy w latach następnych. 

Potwierdzam prawdziwość danych zawartych w niniejszym wniosku oraz ich zgodność ze stanem faktycznym.

	…………………………………………………….………
	…………………………………………………….………

	(data, pieczęć i podpis wskazanego pracodawcy lub osoby upoważnionej do jego reprezentacji)
	(data, pieczęć i podpis organizatora robót publicznych lub osoby upoważnionej do jego reprezentacji)


Do wniosku należy dołączyć:

1. Akt prawny lub inny dokument stanowiący podstawę utworzenia organizatora robót publicznych.
2. Upoważnienie do zawarcia umowy w sprawie organizacji robót publicznych, udzielone osobie reprezentującej organizatora.

3. Wykaz prac jakie będą wykonywane w ramach robót publicznych.
4. Załącznik Nr 1 Oświadczenia organizatora robót publicznych.
5. Załącznik Nr 2 Oświadczenie wnioskodawcy.
6. Zgłoszenie krajowej oferty pracy.
oraz w przypadku organizatora robót lub wskazanego pracodawcy prowadzącego działalność gospodarczą w rozumieniu prawa konkurencji UE:

7. W przypadku, gdy otrzymano pomoc de minimis, w tym także pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, wszystkie zaświadczenia potwierdzające otrzymanie tej pomocy, w roku, w którym Wnioskodawca ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat podatkowych albo oświadczenia o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie. 

8. Formularz informacji przedstawiany przy ubieganiu się o pomoc de minimis – dla Wnioskodawców prowadzących działalność gospodarczą poza sektorem rolnictwa i rybołówstwa, lub formularz w sprawie informacji składanych przez podmioty ubiegające się o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie.

Wszystkie kserokopie wymaganych dokumentów muszą być potwierdzone za zgodność z oryginałem przez organizatora robót, wskazanego pracodawcę.

� Pracodawca to jednostka organizacyjna, chociażby nie posiadała osobowości prawnej, a także osoba fizyczna, jeżeli zatrudniają one co najmniej jednego pracownika.


�  Zgodna z wykazywaną w formularzu ZUS DRA.





