(pieczec¢ Wnioskodawcy)

Prezydent m. st. Warszawy
za posrednictwem
Urze¢du Pracy m. st. Warszawy

WNIOSEK PRACODAWCY
o przyznanie Swiadczenia aktywizacyjnego

za zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego rodzica powracajgcego
na rynek pracy po przerwie zwigzanej z wychowywaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujacego
opieke nad osobg zalezng, ktory w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako bezrobotny
zrezygnowatl z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na konieczno$¢ wychowywania
dziecka lub sprawowania opieki nad osoba zalezng (art. 60b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 149), na okres:

[0 12 miesiecy ($wiadczenie aktywizacyjne przystuguje w wysokosci potowy minimalnego
wynagrodzenia za prace miesigcznie za kazdego skierowanego bezrobotnego. Po zakonczeniu
okresu przystugiwania $wiadczenia pracodawca zobowigzuje si¢ do dalszego zatrudnienia
w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanych bezrobotnych przez okres 6 miesigcy);

[0 18 miesiecy (Swiadczenie aktywizacyjne przysluguje w wysokosci jednej trzeciej
minimalnego wynagrodzenia za prace¢ miesi¢cznie za kazdego skierowanego bezrobotnego.
Po zakonczeniu okresu przystugiwania §wiadczenia pracodawca zobowigzuje si¢ do dalszego
zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanych bezrobotnych przez okres
9 miesigcy).

Uwaga

Swiadczenie aktywizacyjne jest udzielane zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.
W przypadku, gdy Wnioskodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

°  rozporzqdzenie Komisji (UE) Nr 1407/2014 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013) lub

°  rozporzqdzenie Komisji (UE) Nr 1408/2014 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013)

Wiasciwe zaznaczyc:

[l Wnhnioskodawca nie prowadzi dzialalnoSci gospodarczej, nie jest przedsi¢biorca
publicznym i nie podlega przepisom o pomocy publicznej.

[l Whnioskodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, spelnia warunki
dopuszczalnosci udzielenia pomocy de minimis i nie ciazy na nim obowiazek zwrotu
pomocy wynikajacy z wczesSniejszej decyzji Komisji uznajacej pomoc za niezgodna
z prawem i wspolnym rynkiem.



I. INFORMACJE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. Nazwa pracodawcy:

REGON: ..o, NIP: oo, PKD: i
Forma organizacyjno — prawna prowadzonej dziatalnos$ci: .........ccceveeveniiniineniencencnnne
Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalno$ci (zgodnie z dokumentem rejestracyjnym): ..................

Rodzaj prowadzonej dziatalnoS$Ci: ......covieiiiiiiiiiiieieec e

® N »n ok

Pracodawca zalicza si¢ do kategorii (zaznaczyé wilasciwe):

L] mikroprzedsiebiorstw (przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 10 pracownikow oraz

jego roczny obrét nie przekracza 2 min euro i/ lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min
euro);

1 matych przedsiebiorstw (przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 50 pracownikow oraz

jego roczny obrét nie przekracza 10 min euro i / lub catkowity bilans roczny nie przekracza
10 mln euro);

[] $rednich przedsigbiorstw (przedsigbiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 250 pracownikow

oraz jego roczny obrot nie przekracza 50 min euro i/ lub catkowity bilans roczny nie przekracza
43 miln euro);

L] pozostate.

9. Forma opodatKOWAaNIA: .........cccueieiiieeriieeiee et et ite e et e et e e e e stbee e sebeeesaseeesseeenseeensneas
10. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe: ...........ccceevvieiiieniiiiiiienieeiieee,
11. Aktualny stan zatrudnienia w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy: ........ccocceeeeuveennee.

12. Nazwa banku i numer rachunku pracodawcy: ........cccoccuieriiiiiiinieeiieie e

H-DoH-tooH-tn -t =D -eee

13. Dane osoby prawnie reprezentujacej podmiot:
O IMIQ 1 NAZWISKO: woiiiviiiiiii ettt et e e e e e e e abee e eaae e e abeeetneeensseeennes
©  nazwa stanowiska STUZDOWEZO: ......cc.eivviiieiiiieiiceeeceeee e
o telefon kontaktowy, adres € —mail: .........cccvieiiiieiiiie e
14. Dane osoby wyznaczonej do kontaktu z Urzedem Pracy M. St. Warszawy:
S 1411 (< B 4 P VA 1] o RS RPS
©  nazwa stanowiska STUZDOWEZO: .......c.eieviiieiiieeieeeeeeeeee e

o telefon kontaktowy, adres € — mail: .......cccooviieiiieniiiiieee e



II. INFORMACJE DOTYCZACE ORGANIZOWANYCH MIEJSC ZATRUDNIENIA
BEZROBOTNYCH

1. Wnioskowana liczba bezrobotnych przewidzianych do zatrudnienia w petnym wymiarze
CZASU PIaCY: eveeveerereenreenevennnnnn 0sob;

2. Stanowiska pracy przewidziane dla bezrobotnych (zgodne ze strukturq klasyfikacji zawodéw
i specjalnosci — Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 07 sierpnia 2014r. w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosé¢ dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania):

4. Pozadane kwalifikacje:

©  POZIOM WYKSZEAICENIA: ...eiiiiiiiiiiiciie et
o kierunek WykSzZtalCenia: .........cccoeviiieiiiiiiieiiecieceee e
°©  dodatkOWe WYMAZANIA: ....cccuieriieiieiiieeieeiee ettt e ere e ebeebeeesbeeseeenseenseeenns

5. Miejsce wykonywania zatrudnienia:

6. Proponowana wysoko$¢ wynagrodzenia (brutto): .........cccceeveeriiienieiiiienieeieee e
7. Planowany OKres ZatrUdNI@NIa: .......c.eeecueeriierieeriieeieeiiieeieeieeereeieeeteeseesaeeseeseneesseessseensees

8. Pracodawca korzystal ze sSrodkow Funduszu Pracy (zaznaczyé wiasciwe):

I N S e < (] (<P R PSR

W TOTIIIC ..ottt ettt et eb e e e teesaaeebeessseenraens )

0 NIE

Uwaga

Swiadczenie aktywizacyjne nie przysluguje w przypadku uzyskania przez pracodawce prawa do
pozyczki z Funduszu Pracy na utworzenie miejsca pracy dla osoby, ktéra mialaby byé¢ objeta
$wiadczeniem aktywizacyjnym.



Whioskodawca oswiadcza, ze:

1. Nie zalega z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom,;

Nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

Nie zalega z optacaniem podatku do Urzedu Skarbowego oraz innych danin publicznych;

Nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

5. Nie byt karany w okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz.
553, z pozn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2014r., poz. 1417 z pozn. zm.).

> w

Whnioskodawca wyraza zgod¢ na zbieranie, przetwarzanie, udostgpnianie i archiwizowanie danych
dotyczacych podmiotu przez Urzad Pracy m.st. Warszawy dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku
oraz realizacja umowy, o ktorych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r, poz. 149), zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182, ze zm.).

Wiarygodnos$¢ informacji podanych we wniosku i w zalaczonych do niego dokumentach Wnioskodawca
potwierdza wiasnorecznym podpisem. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1
Kodeksu karnego jednocze$nie o$wiadcza pod rygorem wypowiedzenia umowy, ze informacje zawarte we
wniosku i w zalagczonych do niego dokumentach sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

WALSZAWA, ANIA wovvvvviiiiicieieeeeeeeeees e
(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)

Zalaczniki do wniosku:

1. Dokument potwierdzajacy forme organizacyjno — prawna prowadzonej dzialalnosci (umowa spotki,
uchwata o powolaniu jednostki, statut);
2. Pelnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy.

Zalaczniki do wniosku — dotyczy Wnioskodawcéw ubiegajacych o udzielenie pomocy de minimis:

1. Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymanej pomocy de minimis przez jedno przedsigbiorstwo
w okresie biezacego roku podatkowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych —
zalgcznik nr 1

2. Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymaniu pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
przez jedno przedsigbiorstwo w okresie biezacego roku podatkowego oraz w ciggu dwoch
poprzedzajacych go lat podatkowych — zalgcznik nr 2;

3. Os$wiadczenie Wnioskodawcy o otrzymaniu innej pomocy publicznej lub innej pomocy publiczne;j,
w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktorych
ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis — zalgcznik nr 3;

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis w oparciu o
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz. U.z 2014 r, poz. 1543)

Uwaga
Do wniosku nalezy dolaczy¢ kserokopie aktualnych dokumentow poswiadczone za zgodno$¢
z oryginalem.

Whioski nalezy sklada¢ w siedzibach Urzedu Pracy M. St. Warszawy przy ul. Ciolka 10 a, pok. nr 15
lub przy ul. Grochowskiej 171 b, pok. nr 1.



INFORMACJA O SWIADCZENIU AKTYWIZACYJNYM

Na podstawie art. 60b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2015, poz. 149):

1.

Prezydent M. St. Warszawy — Urzad Pracy M. St. Warszawy moze, na podstawie zawartej umowy,
przyzna¢ pracodawcy $wiadczenie aktywizacyjne za zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego rodzica powracajacego na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z wychowywaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujacego opieke nad osoba zalezng, ktory
w okresie 3 lat przed rejestracjag w urzedzie pracy jako bezrobotny zrezygnowat z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej z uwagi na konieczno$¢ wychowywania dziecka lub sprawowania opieki nad
osoba zalezna.

Swiadczenie aktywizacyjne przystuguje przez okres:

1) 12 miesigcy w wysokos$ci polowy minimalnego wynagrodzenia za prac¢ miesigcznie za kazdego
skierowanego bezrobotnego albo

2) 18 miesigcy w wysokosci jednej trzeciej minimalnego wynagrodzenia za prace miesi¢cznie za
kazdego skierowanego bezrobotnego.

Pracodawca jest obowigzany do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego po uptywie okresu
przystugiwania §wiadczenia aktywizacyjnego, odpowiednio przez okres 6 miesiecy w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, oraz 9 miesiecy w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2.

W przypadku rozwigzania przez pracodawce umowy o pracg¢ w trakcie przyslugiwania s§wiadczenia
aktywizacyjnego lub niewywigzania si¢ z warunku utrzymania osoby w zatrudnieniu przez okres
odpowiednio 6 lub 9 miesi¢cy przypadajacych po ustaniu prawa do tego §wiadczenia pracodawca jest
obowigzany do zwrotu wszystkich otrzymanych $wiadczen aktywizacyjnych wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od cato$ci kwoty otrzymanych $wiadczen aktywizacyjnych od dnia
wyplaty pierwszego swiadczenia, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.

W przypadku utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez okres uzyskiwania
swiadczenia aktywizacyjnego oraz przez co najmniej potowe okresu wymaganego utrzymania
zatrudnienia po uptywie prawa do §wiadczenia pracodawca jest obowigzany do zwrotu 50% lacznej
kwoty, o ktorej mowa w ust. 4, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim
umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy Iub
wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie przystugiwania $wiadczenia
aktywizacyjnego albo przed uplywem okresu odpowiednio 6 lub 9 miesigcy, o ktorym mowa w ust. 4,
Urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy
pracodawca jest obowigzany do zwrotu wszystkich otrzymanych $wiadczen aktywizacyjnych wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catos$ci kwoty otrzymanych $swiadczen aktywizacyjnych od
dnia wyptaty pierwszego §wiadczenia, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.
W przypadku braku mozliwosci skierowania odpowiedniego bezrobotnego przez urzad pracy na
zwolnione stanowisko pracy pracodawca nie zwraca uzyskanych $rodkow za okres zatrudniania
skierowanego bezrobotnego.

Swiadczenie aktywizacyjne nie przyshuguje w przypadku uzyskania przez pracodawce prawa do
pozyczki z Funduszu Pracy na utworzenie miejsca pracy dla osoby, ktora mialaby by¢ objeta
$wiadczeniem aktywizacyjnym.

Swiadczenie aktywizacyjne jest udzielane zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy
de minimis.



Zalgcznik nr 1

Warszawa, dnia ..........ceevevevvveeeinneeennne,

(pieczec¢ Wnioskodawcy)

Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymanej pomocy de minimis

Whnioskodawca o$wiadcza, ze w roku podatkowym, w ktorym ubiega si¢ o pomoc de minimis oraz

w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych w ramach jednego przedsi¢biorstwa:

L] otrzymat pomoc de mininmis W WYSOKOSCI: .......ooviiviiieuiiirieieieiiiieeee e ;

L] nie otrzymat pomocy de minimis.

Uwaga

Jezeli Wnioskodawca otrzymal pomoc de minimis nalezy dolaczy¢ zaswiadczenia lub o$wiadczenia,
o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 roku, Nr 59, poz. 404 z péZn. zm.)
o otrzymanej pomocy w roku, w ktorym ubiega si¢ o udzielenie pomocy oraz w ciagu dwéch
poprzedzajacych go lat podatkowych.

(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)



Zalgcznik nr 2

Warszawa, dnia ...........cooeevvvveeeeeiiennnen.

(pieczec¢ Wnioskodawcy)

Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie
i w rybolowstwie

Whioskodawca oswiadcza, ze w roku podatkowym, w ktérym ubiega si¢ 0 pomoc de minimis oraz

w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych w ramach jednego przedsiebiorstwa:

1) O otrzymal pomoc de minimis w rolnictwie W WySOKOSCI: ......ceeviiiiiiniiiiiiiiiieeeciceeeeen ;

[ nie otrzymal pomocy de minimis w rolnictwie.

2) O otrzymat pomoc de minimis w rybolowstwie W WySOKOSCI: .....ceevvieiiiiiiieiiiiniiiieieeee, ;

U nie otrzymal pomocy de minimis w rybotowstwie.

Uwaga

Jezeli Wnioskodawca otrzymal pomoc de minimis w rolnictwie i rybolowstwie nalezy dolgczyé
zaswiadczenia lub oS§wiadczenia, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004
roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 roku,
Nr 59, poz. 404 z pézn. zm.) o otrzymanej pomocy w roku, w ktorym ubiega si¢ o udzielenie pomocy
oraz w ciagu dwéch poprzedzajacych go lat podatkowych.

(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)



Zalgcznik nr 3

Warszawa, dnia ...........cooeevvvveeeeeiiennnen.

(pieczec¢ Wnioskodawcy)

Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymanej innej pomocy publicznej

Whioskodawca o$wiadcza, ze w roku podatkowym, w ktorym ubiega si¢ o0 pomoc de minimis oraz

w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych w ramach jednego przedsi¢biorstwa:

1) [ otrzymat inng pomoc publiczng W WYSOKOSCI: ....ueeevvieeiiieeiiee et ;

[ nie otrzymatl innej pomocy publiczne;.

2) 0O otrzymat inng pomoc publiczng, w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych
si¢ do objecia pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis,
W WYSOKOSCI: evvveeiiieiiiie e e ;
[0 nie otrzymal innej pomocy publicznej, w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych si¢ do objecia pomocg, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc

de minimis.

(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)



