Tabela 5. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2015 roku

Kod grupy

zawodow Wielka grupa zawodoéw

STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY

STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY

Umiejetnosci
posiadane przez
bezrobotnych

Odsetek bezrobotnych (%)*

Umiejetnosci
wymagane w
ofertach pracy

Odsetek ofert pracy (%)**

1 PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | KIEROWNICY

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

15,87

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

9,18

Zarzadzanie
ludzmi/
przywodztwo

7,93

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos$¢

5,41

Wspoipraca w
zespole

4,15

2 SPECJALISCI

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

19,69

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

6,28

Wyszukiwanie
informacji, analiza i
wycigganie
wnioskow

4,55

Obstuga komputera
i wykorzystanie
internetu

3,50

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos¢

2,90

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

Planowanie i
organizacja pracy
wilasnej

10,88

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

3,83

Wykonywanie
obliczen

2,98

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos¢

2,39

Wywieranie wptywu

2,33

4 PRACOWNICY BIUROWI

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

13,07

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

6,87

Obstuga komputera
i wykorzystanie
internetu

2,92

Wykonywanie
obliczen

2,07

Wywieranie wptywu

1,86

5 PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

6,51

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

3,84

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos$¢

2,25

Wywieranie wptywu

2,04

Wykonywanie
obliczen

1,91

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

100,00

7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

0,02

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

5,56

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos$¢

2,55

Obstuga, montaz i

1,93




Kod grupy
zawodow

Wielka grupa zawodéw

STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY

STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY

Umiejetnosci
posiadane przez
bezrobotnych

Odsetek bezrobotnych (%)*

Umiejetnosci
wymagane w
ofertach pracy

Odsetek ofert pracy (%)**

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

naprawa urzadzen
technicznych

Znajomos¢ jezykow
obcych

1,70

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

1,36

OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

5,41

Wywieranie wptywu

2,73

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

1,69

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

1,04

Wspoipraca w
zespole

0,26

PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnos$¢

5,77

Obstuga komputera
i wykorzystanie
internetu

2,78

Planowanie i
organizacja pracy
wiasnej

1,70

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

1,46

Komunikacja ustna/
komunikatywnos$¢

0,81

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodéw do catkowitego stanu bezrobotnych
w ramach wielkiej grupy zawodéw.
** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetno$¢ lub uprawnienie jest wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w
ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Intemet).




