


               Warszawa, dn. ……………………………… 
Prezydent m. st. Warszawy

za pośrednictwem 

Urzędu Pracy m. st. Warszawy

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU ZATRUDNIENIOWEGO
 dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia
Imię i nazwisko bezrobotnego  ……….……………………………….…………………………………………………
adres zameldowania w Warszawie………………………………………………………………………………………
PESEL…………………………………………………………………………
Data rejestracji: …………………………………….
Wnioskuję o przyznanie bonu zatrudnieniowego na podstawie art. 66m ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018r. poz. 1265, z późn.zm.), który będzie stanowił gwarancję skierowania mnie do pracodawcy w celu zatrudnienia przez okres 18 miesięcy. Przyjmuję do wiadomości, że zatrudnienie i refundacja realizowane w ramach bonu odbywa się na podstawie wniosku pracodawcy, skierowania oraz umowy zawartej pomiędzy Miastem st. Warszawa – Urzędem Pracy m. st. Warszawy, 
a pracodawcą.
                                                                            …………………………………………

                                                                           

czytelny podpis bezrobotnego 

Wypełnia pracownik CAZ
Wydanie bonu zatrudnieniowego jest: 

□ ZASADNE – jest zgodne z założeniami IPD

□ NIE JEST ZASADNE – nie jest zgodne z założeniami IPD 

                                                                           …………………………………………

                                                                              podpis i pieczątka pracownika                          UP m. st. Warszawy 

Urząd Pracy m.st. Warszawy  - 18.06.2019 r.


