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1. WSTEP

Cel opracowania Rankingu jest zgodny z zalozeniami prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych.

Ponizsze opracowanie zawiera analiz¢ skali i struktury bezrobocia w zawodach oraz
popytu na prace, jak rowniez analize zawodow wykazujacych deficytowos¢, jak i nadwyzke
pracownikoOw w miescie stolecznym Warszawa.

Specyfika i wyjatkowo§¢ Warszawy nie sg wtasciwg miarg czy punktem odniesienia
dla pozostatych regionow Polski, a prowadzone na biezaco, cykliczne analizy zjawisk
czy tendencji zachodzacych na obszarze stolecznego rynku pracy pokazuja, ze Warszawa
to chlonny, atrakcyjny pod kazdym wzgledem 1 stale rozwijajacy sie rynek pracy.
W sierpniu 2019 roku Warszawa zostata uznana ,,najbardziej przyjaznym dla biznesu miastem
w regionie” w rankingu miast opublikowanym przez portal Emerging Europe. Stolica Polski
odniosta zwycigstwo zaréwno w zestawieniu ogoélnym, jak i dwoch podkategoriach — ma
najlepsza marke 1 najwieksza pule talentow.!

Warszawa zostatla liderem takze w rankingu Europolis. Miasta dla mtodych,
zdobywajac 55 punktéow. Opublikowany w 2019 r. przez Fundacj¢ Schumana raport bada
atrakcyjnos$¢ 66 polskich miast dla ich mtodych mieszkafcow.’

Podstawa niniejszego opracowania sg dane zawarte: W zataczniku 3 - ,,Bezrobotni oraz
oferty pracy wedlug zawodow i specjalnosci” - do sprawozdania MRPIPS - 01 o rynku pracy,
za okres 01.01.2019 r. - 31.12.2019 r. Urzedu Pracy m.st. Warszawy oraz ,,Raport Urzgdu
Pracy m.st. Warszawy 2019 r.”.

Niniejsze opracowanie przygotowano na podstawie danych przekazanych przez

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.

! http://300gospodarka.pl/news/2019/08/06/ranking-emerging-europe-warszawa-najbardziej-przyjaznym-dla-
biznesu-miastem-w-regionie/

2 http://europolis.schuman.pl/wp-content/uploads/sites/2/2019/11/Europolis.-Miasta-dla-m%C5%82odych-1.pdf
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2. WARSZAWSKI RYNEK PRACY

Stolica pelni wazne funkcje: administracyjne, gospodarcze, polityczne, kulturalne
| infrastrukturalne. Jest miejscem koncentracji kapitatlu rodzimego i zagranicznego, dobrze
rozwinigtego sektora uslug oraz najwickszym w kraju osrodkiem naukowo-badawczym,
w ktérym usytuowanych jest najwiecej uczelni wyzszych.

Wedtug danych Urzedu Statystycznego (Serwis Informacyjny Urzedu Statystycznego
w Warszawie) w Warszawie na 31 grudnia 2019 r., w rejestrze REGON zarejestrowanych
bylo 456 338 podmiotéw gospodarki narodowej, co stanowito 53,4% ogoétu podmiotow
gospodarczych zarejestrowanych w wojewodztwie mazowieckim.

W  porownaniu do grudnia 2018 r. liczba

tych podmiotow zwigkszyta

si¢ 0 5,2% (grudzien 2018 r. — 433 823 podmiotow gospodarczych). 3

Podmioty gospodarki narodowej pozostajace w rejestrze REGON
wedlug form prawnych*

Wyszezegolnienie MLy S o 31.12.2018=100

ogolem 456 338 433 823 105,2
w tym:

Przedsi¢biorstwa panstwowe 9 10 90,0
Spotki 169 176 159 365 106,2
w tym:

handlowe 136 024 126 471 107,6
cywilne 33 139 32880 100,8
Spoéldzielnie 839 839 100,0
Fundacje 6 802 6 423 105,9
Stowarzyszenia i organizacje spol. 7119 6 838 104,1
;:;S;);y prowadzace dzialalnosé 253 714 242 002 1048

Zrédlo: Urzqd Statystyczny w Warszawie, Przeglad Statystyczny Warszawy IN kwartat 2019, Rok XXVIII, nr 4, Warszawa

2019 .

Na dzien 31 grudnia 2019 r. najliczniejszg grupe wsrod podmiotow gospodarczych

stanowily osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg (55,6%). W odniesieniu

do analogicznego okresu roku ubieglego najwigcksza dynamike odnotowano w grupie spotek

handlowych (wzrost 0 7,9%).

% Urzad Statystyczny w Warszawie, www.stat. gov.pl/warsz/
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Podmioty gospodarki narodowej pozostajace w rejestrze REGON wedlug sekcji

Wyszczegélnienie 31.12.2019 31.12.2018 2019-2018 | 31.12.2018=100 (w %0)
Ogolem 456 338 433 823 22512 105,2%
I_{olmctwo, lesnictwo, towiectwo 1246 1210 36 103,0%

i rybactwo

Przemyst 27 661 26 916 745 102,8%
Budownictwo 33287 31 362 1925 106,1%
Handel; naprawa pojazdéw 86 811 85 182 1629 101,9%
samochodowych

Transport i gospodarka 22074 21495 579 102,7%
magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia 12 953 12 201 752 106,2%
Informacja i komunikacja 44260 40 396 3864 109,6%
Dzialalnos¢ finansowa i 16 668 16 222 446 102,7%
ubezpieczeniowa

Obstuga rynku nieruchomosci 28003 26 478 1525 105,8%
Dzmialno_sc prof_eSJonalna, 88329 82 990 5339 106,4%
naukowa i techniczna

Adn.nnl?trowame 1 dziatalnos$¢ 29255 20 624 1631 107.9%
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowiazkowe 416 399 17 104,3%
zabezpieczenia spoteczne

Edukacja 16134 15220 914 106,0%
Opieka zdrowotna i pomoc 20 938 19 746 1192 106,0%
spoleczna

Dma%alnosp zwigzana z kultura, 7720 7248 472 106,5%
rozrywka i rekreacja

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 27 309 25893 1416 105,5%

Zrédio: Urzqd Statystyczny w Warszawie, Przeglgd Statystyczny Warszawy W kwartal 2019, Rocznik XXVIII, nr 4,

Warszawa 2020 r.

Wsréd podmiotéw gospodarki narodowej w m.st. Warszawie najwickszy odsetek

stanowily jednostki funkcjonujace w sekcjach zwigzanych z ,,Dziatalnoscig profesjonalna,

naukowg i techniczng” (19,4%) i ,,Handlem; naprawg pojazdéw samochodowych” (19,0%),

a najmniejszy w sekcji ,,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia spoleczne” (0,1%).




Najwickszy wzrost liczby podmiotow (w ujeciu ilo§ciowym) w stosunku do ostatniego
kwartalu 2018 r. odnotowano w sekcjach: ,,Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna”
(plus 5 339 podmiotow) oraz ,,Informacja i komunikacja” (plus 2 896 podmiotow).

Natomiast najmniejszy wzrost liczby podmiotow (w ujeciu ilosciowym) w stosunku
do ostatniego kwartatu 2018 r. odnotowano w sekcjach: ,,Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (plus 17 podmiotow) oraz ,,Rolnictwo,
lesnictwo, towiectwo 1 rybactwo” (plus 36 podmiotow).

W okresie styczen - grudzien 2019 r. przecig¢tne zatrudnienie w Warszawie (w sektorze
przedsigbiorstw) ksztattowato si¢ na poziomie 1 085,1 tys. osob i bylo wyzsze o 1,7 %
w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego, w wojewodztwie natomiast

uksztattowato si¢ na poziomie 1 529,9 tys. oséb i bylo wyzsze o 2,0%.

Struktura przecietnego zatrudnienia wedtug sekcji w 2019r.
3,80%

11,1%
16,5%

M Przemyst

Budownictwo

B Handel; naprawa pojazddéw
samochodowych
___ 4,8% ™ Transporti gospodarka
magazynowa

10,2%
B 7Zakwaterowanie i gastronomia

Informacja i komunikacja
2,6% ! g

Administrowanie i dziatalnos¢
wspierajgca
B pozostate sekcje
22,4%

20,8%

Zrédio: Urzqd Statystyczny w Warszawie, Przeglgd Statystyczny Warszawy IN kwartat 2019, Rok XXVIII, nr 4, Warszawa
2019r.

W stolicy, w ogolnej liczbie os6b zatrudnionych w sektorze przedsigbiorstw w okresie
styczen - grudzien 2019 r. najliczniejsza grupe stanowili zatrudnieni w sekcji ,,Handel;
naprawa pojazdow samochodowych” (242,6 tys. osob), tj. 22,4% ogotu zatrudnionych oraz
»Transport i gospodarka magazynowa” (225,5 tys. osob), tj. 20,8% ogodtu zatrudnionych.
W stosunku do analogicznego okresu 2018 r. zatrudnienie w tych sekcjach wzrosto

odpowiednio 0 5,9% i 3,8%.
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Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w m.st. Warszawie w sektorze
przedsigbiorstw w okresie styczen — grudzien 2019 r. ksztattowato si¢ na poziomie 6 456,84
zt (w wojewddztwie- 6 059,85 zt) 1 byto wyzsze o 5,5% w stosunku do analogicznego okresu
roku poprzedniego (w wojewodztwie o 5,2%).

W Warszawie w okresie styczen — grudzien 2019 r. najwyzsze przecigtne
wynagrodzenie brutto zanotowano w sekcji ,,Informacja i komunikacja” (9 435,38 zt), bylo
ono wyzsze od przecigtnego wynagrodzenia brutto ogétem w Warszawie o 46,1%. Najnizsze
przeci¢tne wynagrodzenie brutto w okresie styczen - grudzien 2019 r. odnotowano w sekcji
»~Administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca” (4 724,16 zt) i byto ono nizsze od najwyzszego
w tym okresie 0 54,7%, a od przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia brutto ogdtem
0 33,8.

Warszawa jest wiarygodnym i stabilnym partnerem do inwestycji dlugoterminowych.
Swiadcza o tym oceny ratingowe. W 2019 r., tak jak w ubiegtych latach, Fitch Ratings
podtrzymat Warszawie dilugoterminowy rating w walucie krajowej (Issuer Default Rating -
IDR) na poziomie ,,A-“. Ponownie potwierdzit takze dlugoterminowy rating krajowy
»AAA(pol)” dla programu emisji obligacji do kwoty 4 mld zl oraz wszystkich emisji
dokonanych przez Warszawe w ramach tego programu.*

Na uwagg zastuguje ,,mocna” ocena dla Warszawy w kategorii stabilnosci wydatkow.
Jak oceniajg przedstawiciele Fitch Ratings miasto stoteczne jest w tym zakresie oceniane
wyzej niz inne miasta Polski. Na takim samym poziomie oceniono roéwniez stolicg w kategorii
»Elastycznosci wydatkow”, a takze ,Zobowigzan i ptynnosci” w zakresie stabilnosci
i elastycznosci.”

W sierpniu 2019 roku Warszawa zostata uznana ,,najbardziej przyjaznym dla biznesu
miastem w regionie” w rankingu miast opublikowanym przez portal Emerging Europe.
Stolica Polski odniosta zwycigstwo zarowno w zestawieniu ogélnym, jak i1 dwodch
podkategoriach — ma najlepsza marke i najwigkszg pulg talentow.®

Warto zwrdci¢ rOwniez uwage na awans miasta stotecznego Warszawy w raporcie The
Global Financial Centres Index 26 opublikowanym przez firm¢ konsultingowa Z/Yen oraz
City of London w drugiej potowie 2019 r.” W rankingu Warszawa zajeta 64 miejsce i jest to
awans o sze$¢ miejsc w stosunku do poprzedniej edycji rankingu. W naszym regionie

najblizszym konkurentem jest bedaca na 58 miejscu Praga, ktora awansowala o cztery

* https://www.fitchratings.com/site/pr/10104372

® tamze

® http://300gospodarka.pl/news/2019/08/06/ranking-emerging-europe-warszawa-najbardziej-przyjaznym-dla-
biznesu-miastem-w-regionie/

" https://www.longfinance.net/media/documents/GFCI_26_Report_v1.0.pdf
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miejsca. Stolica zostala w rankingu przypisana do regionu Europy Wschodniej i Azji
Srodkowej, gdzie zajmuje czwarte miejsce — wyprzedza ja czeska Praga, a takze Stambut oraz
Nursuttan (dawniej Astana), ktory jest pierwszy.8

Warszawa zostata liderem takze w rankingu Europolis. Miasta dla mlodych,
zdobywajac 55 punktow. Opublikowany w 2019 r. przez Fundacj¢ Schumana raport bada
atrakcyjno$¢ 66 polskich miast dla ich mtodych mieszkancow. Jak mozna przeczytaé
w raporcie: ,,Warszawa jest bardzo silng gospodarka, o wysokich przecietnych zarobkach
1 niskim odsetku mtodych bezrobotnych (w obu miernikach zaj¢ta pod tym wzgledem drugg
najlepsza pozycje). Nie zaskakuje, ze jej mieszkancy najmocniej odczuwaja aktywnos$¢
inwestycyjna przedsiebiorcow. Warszawa jest tez miastem, w ktérym tatwo o zewnetrzng
1 wewnetrzng mobilno$¢ — jako stolica moze si¢ pochwali¢ najwieksza liczbg potaczen
migdzynarodowych i krajowych, tak lotniczych, jak kolejowych; od kilku lat konsekwentnie
inwestuje réwniez w infrastrukture publicznego roweru miejskiego. Mtodzi Warszawiacy
moga korzysta¢ z bogatej oferty kulturalnej (trzecie miejsce w kategorii ,,Kultura”), maja tez
wplyw na miejska polityke. Warszawa zajela takze wysoka pozycje w kategorii ,,Otwartos$¢”
— jest jednym z najpopularniejszych miejsc pracy i nauki dla obcokrajowcow, ma tez

stosunkowo mioda rade miejska (prawie 17 proc. radnych nie przekroczyto 30. roku zycia).”®

® http://300gospodarka.pl/news/2019/09/19/warszawa-awansowala-w-rankingu-centrow-finansowych-swiata-
ale-tylko-na-64-miejsce/

% http://europolis.schuman.pl/wp-content/uploads/sites/2/2019/11/Europolis.-Miasta-dla-m%C5%82odych-1.pdf
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Bezrobotni wg zawodéw w Warszawie (wybrane grupy) - stan na koniec 2019 r.
(kody 6 cyfrowe)
l.p. kod zawod stan na koniec | stan na koniec | stan na koniec
okresu okresu okresu Bezrobotni
Bezrobotni Bezrobotni dtugotrwale
absolwenci
1 522301 Sprzedawca* 671 5 312
2 411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 505 6 184
3 263102 Ekonomista 301 2 129
4 522390 Pozostali sprzedawcy sklepowi 279 4 101
(ekspedienci)
5 411004 Technik prac biurowych* 279 1 157
6 515303 Robotnik gospodarczy 246 1 115
7 911207 Sprzataczka biurowa 232 1 108
8 432103 Magazynier 227 0 78
9 331403 Technik ekonomista* 217 1 101
10 332203 Przedstawiciel handlowy 193 0 76
11 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 176 0 79
12 524902 Doradca klienta 170 1 44
13 523002 Kasjer handlowy 158 3 60
14 331301 Ksiegowy 147 0 62
15 241304 Specjalista bankowosci 146 0 47
16 311504 Technik mechanik* 145 0 75
17 931301 Pomocniczy robotnik budowlany 139 0 58
18 512001 Kucharz* 131 1 33
19 832203 Kierowca samochodu osobowego 131 0 61
20 513101 Kelner* 125 3 47
21 412001 Sekretarka 123 0 58
22 541390 Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 114 1 43
23 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 111 2 32
24 722204 Slusarz* 107 0 55
25 261990 Pozostali specjalisci z dziedziny prawa gdzie 103 5 33
indziej niesklasyfikowani
26 941201 Pomoc kuchenna 97 0 31
27 723105 Mechanik samochoddéw osobowych 94 1 39
28 242113 Specjalista do spraw organizacji ustug 94 2 23
gastronomicznych, hotelowych i
turystycznych
29 522305 Technik handlowiec* 94 0 54




30 514101 Fryzjer* 84 1 47

31 221101 Lekarz 83 2 3
32 422602 Recepcjonista 83 0 30
33 911290 Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, 81 0 31
hotelowe i podobne
34 933304 Robotnik magazynowy 79 1 35
35 522304 Sprzedawca w branzy spozywczej 77 1 22
36 242190 Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i 76 5 23
organizacji
37 713102 Malarz budowlany 76 0 43
38 242217 Specjalista administracji publicznej 75 3 37
39 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 75 0 31
40 235921 Pedagog 74 0 24
41 522303 Sprzedawca w branzy przemystowe;j 71 1 16
42 832202 Kierowca samochodu dostawczego 71 0 26
43 541307 Pracownik ochrony fizycznej 70 0 29
44 121303 Naczelnik / kierownik wydziatu 69 1 31
45 263304 Politolog 61 2 24
46 264201 Dziennikarz 61 1 30
47 143990 Pozostali kierownicy do spraw innych 60 1 25
typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani
48 251902 Specjalista zastosowan informatyki 58 4 22
49 122102 Kierownik do spraw sprzedazy 56 0 19
50 712601 Hydraulik 55 0 26
51 263401 Psycholog 54 4 19
52 121904 Kierownik projektu 54 0 12
334101 Kierownik biura 53 1 16
53 242290 Pozostali specjalisci do spraw administracji 52 4 13
i rozwoju
54 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 51 1 21
55 722314 Tokarz w metalu 51 0 20
56 216101 Architekt 50 2 23
57 751201 Cukiernik* 50 1 22
58 932101 Pakowacz reczny 48 0 22
59 711202 Murarz 47 0 18
60 513202 Barman 46 0 20

Na koniec grudnia 2019 r. w Urzgdzie Pracy m.st. Warszawy zarejestrowane byly
17 367 0s6b bezrobotne tj. 0 2 015 mniej w poréwnaniu z analogicznym okresem roku

ubieglego. W Warszawie reprezentowane sg grupy zawodowe i specjalnosci, ktére od lat



generuja staly naplyw bezrobotnych, a jednoczesnie duza grupe stanowig osoby
reprezentujace zawody stale poszukiwane na stolecznym rynku pracy.

Biorgc zatem pod uwage wartosci bezwzgledne nalezy podkresli¢, ze wsrod 1 909
pozycji znajdujacych si¢ w tabeli ,,Roczna informacja sygnalna - szczegétowe dane” -
okreslajaca zawody bezrobotnych, w 591 przypadkach nie odnotowaliSmy reprezentantow
danego zawodu, a nadal najliczniejsza grupa wsrod 0sob bezrobotnych sg osoby bez zawodu.
tj. 2 050 os6b (t.j. 11,80% ogdhu zarejestrowanych) stan na 31.12.2019r.

Ponizej przedstawimy podzial wedlug poziomu wyksztatcenia bezrobotnych, w tym

bezrobotnych bez zawodu .

Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek
bezrobotn

ych bez

zawodu

(%)*
Ogétem 17 367 2 050 11,80%
wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 3925 1436 35,58%
zasadnicze zawodowe 1888 31 1,64%
$rednie ogdlnoksztatcace 2011 443 22,09%
policealne i Srednie zawodowe 3531 84 2,38%
wyzsze 6012 56 0,93%

Biorgc pod uwage 6 - cyfrowe kody zawodow najliczniejsza grupe zarejestrowanych
0sOb bezrobotnych stanowig osoby deklarujagce zawdd: sprzedawcy (671), pozostatych
pracownikow obstugi biurowej (505), ekonomisty (301), pozostatych sprzedawcow
sklepowych (ekspedientow) 279, technika prac biurowych (279), robotnika gospodarczego
(246).

Podobnie sytuacja przedstawia si¢ wérod osob dlugotrwale bezrobotnych. Najwiecej
z nich deklaruje zawod: sprzedawcy (312), pozostatych pracownikoéw obstugi biurowej (184),
technika prac biurowych (157), ekonomistow (129), robotnika gospodarczego (115),
sprzataczy biurowych (108).

W przypadku absolwentow, jesli mozna moéwié o jakiejkolwiek ,,grupie” zawodow
to nalezy wskazaé: kilkuosobowe grupy zarejestrowanych: pozostatych pracownikow obstugi

biurowej (6), sprzedawcow (5), plastykow (5).



Kolejnym elementem analizy jest badanie struktury bezrobocia wg tzw. duzych grup

zawodowych.

Bezrobotni wg zawodow w Warszawie (wybrane grupy) - stan na koniec 2019 r.

(kody 4 cyfrowe)
stan na koniec stan.na stan na koniec
koniec
| Kod Elementarne grupy zawodow okresu okresu okresu
P Bezrobotni . Bezrobotni
. Bezrobotni
ogotem . dtugotrwale
absolwenci

1 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 1204 11 510
2 4110 Pracownicy obstugi biurowej 792 7 341
3 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 369 1 163
4 2631 Ekonomisci 312 2 129
5 2431 Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 312 0 127
6 1120 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 271 2 126
7 5153 Gospodarze budynkéw 265 1 125
8 2421 Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 257 10 66
9 2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 253 11 96
10 4321 Magazynierzy i pokrewni 250 0 82
11 8322 Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych 233 0 96
12 2413 Analitycy finansowi 229 2 78
13 3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 220 1 103

pokrewnych
14 5413 Pracownicy ochrony oséb i mienia 208 1 83
15 2433 Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem 208 2 57

technologii informacyjno-komunikacyjnych)
16 3322 Przedstawiciele handlowi 203 1 76
17 5249 Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 192 1 54

niesklasyfikowani
18 3115 Technicy mechanicy 187 0 92
19 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 182 2 76
20 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 181 3 67
21 5120 Kucharze 172 1 46
22 3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 160 4 61
23 7222 Slusarze i pokrewni 148 0 72
24 3313 Ksiegowi 147 0 62
25 2619 Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej 146 7 52

niesklasyfikowani
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26 9313 Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie 139 58
0go6lnym

27 5141 Fryzjerzy 134 64

28 9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 127 62
niesklasyfikowani

29 5131 Kelnerzy 125 47

30 4120 Sekretarki (ogdlne) 123 58

31 1439 Kierownicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej 122 44
niesklasyfikowani

32 2359 Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej 120 41
niesklasyfikowani

33 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 116 66

34 2633 Filozofowie, historycy i politolodzy 116 46

35 4226 Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych) 112 39

36 9333 Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 106 44

37 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 106 48

38 2643 Filolodzy i ttumacze 104 49

39 1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 103 36

40 1219 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie 102 32
indziej niesklasyfikowani

41 9412 Pomoce kuchenne 100 33

42 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 96 36

43 7126 Hydraulicy i monterzy rurociggéw 96 46

44 7131 Malarze budowlani i pokrewni 92 46

45 1213 Kierownicy do spraw strategii i planowania 90 39

46 2632 Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin 89 26
pokrewnych

47 2330 Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych (z 84 37
wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

48 2642 Dziennikarze 83 38

49 2211 Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze 83 3
specjalizacjq | stopnia

50 2161 Architekci 80 35

51 9329 Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie 77 31
indziej niesklasyfikowani

52 2166 Projektanci grafiki i multimediow 77 32

53 8332 Kierowcy samochoddéw ciezarowych 76 31

54 5142 Kosmetyczki i pokrewni 76 29
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55 2423 Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 75 4 25

56 2519 Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie 70 4 27
indziej niesklasyfikowani

57 2634 Psycholodzy i pokrewni 67 5 25

58 7233 Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i 66 0 36
przemystowych

59 5132 Barmani 64 1 25

60 2651 Artysci plastycy 61 5 26

Wsrod 412 pozycji znajdujacych sie w tabeli ,,Bezrobotni w 2019 roku wedtug
elementarnych grup zawodow” (4 cyfrowe kody zawodow), w 30 przypadkach nie
odnotowali$my reprezentantow danego zawodu.

Podobnie jak w przypadku grup 6 — cyfrowych najliczniej reprezentowane sa grupy
zawodowe takie jak:

- sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

- pracownicy obstugi biurowe;j

- pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

- ekonomisci

- specjali$ci do spraw reklamy i marketingu
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W 2019 r. w Urzedzie Pracy m.st. Warszawy zarejestrowano 32.432 osoby bezrobotne
(wtym 15.538 kobiet), czyli:

> 0 2.160 bezrobotnych mniej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku,
> o 1.083 bezrobotne kobiety mniej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku.

W omawianym okresie, w poréwnaniu do roku 2018, liczba 0sob rejestrujacych sig¢
spadta 0 2.160. W 2019 r. wsérod osob rejestrujgcych sie najliczniejszg grupe stanowily osoby
poprzednio pracujace, ich liczba wynosita 29.261, co stanowi 90,2% ogotu zarejestrowanych.
Bezrobotnych dotychczas niepracujacych byto 3.171, tj. 9,8 % ogo6tu naptywu. Po raz kolejny

zarejestrowano 23.177 0sob (71,5% zarejestrowanych).

Naplyw bezrobotnych wg zawodoéw w Warszawie w 2019 r.

(wybrane grupy - kod 6-cyfrowy)

stan na
naptyw w odptyw w .

) . . koniec

l.p. kod zawod okresie okresie
. . okresu
Bezrobotni Bezrobotni .
Bezrobotni
1 522301 Sprzedawca* 1015 1197 671
2 411090 Pozostali pracownicy obstugi biurowej 916 970 505
3 522390 Pozostali sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 617 693 279
4 263102 Ekonomista 502 527 301
5 432103 Magazynier 489 508 227
6 524902 Doradca klienta 410 420 170
7 911207 Sprzataczka biurowa 383 418 232
8 515303 Robotnik gospodarczy 377 436 246
9 411004 Technik prac biurowych* 347 404 279
10 331403 Technik ekonomista* 318 347 217
11 523002 Kasjer handlowy 316 340 158
12 332203 Przedstawiciel handlowy 291 318 193
13 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 255 258 176
14 512001 Kucharz* 254 226 131
15 931301 Pomocniczy robotnik budowlany 249 254 139
16 941201 Pomoc kuchenna 244 265 97
17 832203 Kierowca samochodu osobowego 240 259 131
18 241304 Specjalista bankowosci 234 221 146
19 261990 Fozgs?al! speqallfu z d2|'edzmy prawa gdzie )33 948 103
indziej niesklasyfikowani

20 513101 Kelner* 231 235 125
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21 331301 Ksiegowy 225 267 147
22 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 224 234 111
23 412001 Sekretarka 218 239 123
24 221101 Lekarz 209 220 83
25 541390 Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 197 217 114
26 311504 Technik mechanik* 181 209 145
27 722204 Slusarz* 170 197 107
28 522304 Sprzedawca w branzy spozywczej 167 176 77
29 522303 Sprzedawca w branzy przemystowe;j 165 180 71
30 422602 Recepcjonista 164 186 83
31 911290 Pozostate Pomoce i sprzataczki biurowe, 160 164 31
hotelowe i podobne
32 933304 Robotnik magazynowy 159 172 79
33 723105 Mechanik samochoddéw osobowych 158 162 94
34 242113 Specjalista .do spraw organlzaql.us{ug 156 134 94
gastronomicznych, hotelowych i turystycznych
35 242217 Specjalista administracji publicznej 140 159 75
36 263401 Psycholog 131 153 54
37 514101 Fryzjer* 131 128 84
38 235921 Pedagog 127 131 74
39 242190 Pozos.tall _.s.peqallsa do spraw zarzadzania i 126 114 76
organizacji
40 522305 Technik handlowiec* 121 143 94
41 832202 Kierowca samochodu dostawczego 119 128 71
42 541307 Pracownik ochrony fizycznej 114 119 70
43 351203 Technik informatyk* 111 134 35
2 143990 Poz.osjcall Ifle.ro'wnlcy d<? spraw'lnnych typow ustug 109 130 60
gdzie indziej niesklasyfikowani
45 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 109 127 75
46 242108 Specjalista do spraw logistyki 106 109 43
47 263304 Politolog 104 96 61
48 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 103 109 51
49 512090 Pozostali kucharze 100 98 41
50 225101 Lekarz weterynarii 97 93 13
51 242290 Pozost.all specjalisci do spraw administracji i 97 88 52
rozwoju
52 216101 Architekt 96 101 50
53 264201 Dziennikarz 94 86 61
54 713102 Malarz budowlany 93 96 76
55 121904 Kierownik projektu 92 79 54
56 122102 Kierownik do spraw sprzedazy 92 84 56
57 932101 Pakowacz reczny 92 98 48
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58 243304 Specjalista do spraw kluczowych klientéw (key 91 102 39
account manager)

59 263203 Kulturoznawca 89 85 30

60 121303 Naczelnik / kierownik wydziatu 87 88 69

W omawianym okresie zarejestrowato si¢ najwigcej osob reprezentujacych zawody:
sprzedawca, pozostali pracownicy obstugi biurowej, pozostali sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci), ekonomisci, magazynierzy, doradcy klienta.

Natomiast najmniejszy naptyw odnotowano w grupach, ktére co do zasady
nie wystepuja na warszawskim rynku pracy: robotnik lesny (1 osoba), gérnik eksploatacji
otworowej (1 osoba), rolnik upraw polowych (1 osoba), pracownik ochrony roslin (1 osoba).

Najwiekszy odptyw 0sob bezrobotnych zanotowano w grupach (kod 6 cyfrowy):
sprzedawcy, pozostali pracownicy obstugi biurowej, pozostali sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci), ekonomisci, robotnicy gospodarczy, magazynierzy, Sprzataczki biurowe,
technicy prac biurowych, doradcy klienta, a wiec zawodach poszukiwanych na stotecznym

rynku pracy.

Ponizsza tabela przedstawia strukturg naptywu i odptywu o0s6b bezrobotnych wedtug

duzych grup zawodowych w Warszawie w 2019 r.

Naplyw i Odplyw bezrobotnych wg zawodéw w Warszawie w 2019 r.
(wybrane grupy - kod 4-cyfrowy)

l.p. Kod Elementarne grupy zawodéw naptyw w okresie odptyw w stan na koniec
Bezrobotni ogétem okresie okresu Bezrobotni
Bezrobotni ogétem
ogotem

1 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 2102 2407 1204

2 4110 Pracownicy obstugi biurowej 1279 1384 792

3 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i 634 676 369
pokrewne

4 4321 Magazynierzy i pokrewni 557 585 250

5 2431 Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 554 559 312

6 2631 Ekonomisci 517 535 312

7 2422 Specja-hSCI do spraw administracji i 490 514 253
rozwoju

3 2421 Speqz?llsc!.do spraw zarzadzania i 470 430 257
organizacji

9 5249 Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie 442 455 192

indziej niesklasyfikowani
Specjalisci do spraw sprzedazy (z
10 2433 wytgczeniem technologii informacyjno- 430 441 208
komunikacyjnych)

Kierowcy samochodéw osobowych i
dostawczych

11 8322 412 437 233

12 5153 Gospodarze budynkéw 406 472 265
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13 2413 Analitycy finansowi 366 378 229

14 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 357 388 181

15 5120 Kucharze 354 324 172

16 1120 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 347 395 271

17 5413 Pracownicy ochrony oséb i mienia 347 373 208

18 7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych 328 351 182

19 3322 Przedstawiciele handlowi 327 361 203

20 3314 Sr(.ednl.personel do spraw statystyki i 326 357 220
dziedzin pokrewnych

2 2619 SPeCJahSCI. z d2|ed.zmy prawa gdzie indziej 319 349 146
niesklasyfikowani

22 3115 Technicy mechanicy 275 316 187

23 3343 Pracowmcy administracyjni i sekretarze 268 274 160
biura zarzadu

24 9412 Pomoce kuchenne 253 275 100

25 9313 Robotmc?y wykomfjacy prace proste w 249 254 139
budownictwie ogdlnym

26 5141 Fryzjerzy 235 248 134

27 5131 Kelnerzy 231 235 125

28 7222 Slusarze i pokrewni 228 260 148

29 3313 Ksiegowi 225 267 147

30 4226 Recepcjonisci (z wytgczeniem 291 236 112
hotelowych)

31 2632 Atheglodzy, socjolodzy i specjalisci 219 209 89
dziedzin pokrewnych

32 2359 .Spe(fja.hs.cl naucz.’fmla i wychowanla gdzie 218 239 120
indziej niesklasyfikowani

33 4120 Sekretarki (ogdlne) 218 239 123

34 2633 Filozofowie, historycy i politolodzy 215 216 116

35 9333 Robotr'ucy pracujacy przy przetadunku 210 294 106
towarow

36 1439 K|e|tov.vn|cy <':|o.spraw |n'nych typow ustug 209 220 122
gdzie indziej niesklasyfikowani

37 2911 Leka.rze' be.z' speqallzaq.l, w trékae ' 209 220 83
specjalizacji lub ze specjalizacja | stopnia

38 9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste 207 246 127
gdzie indziej niesklasyfikowani
Nauczyciele gimnazjow i szkét

39 2330 ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem 201 231 84
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

40 2643 Filolodzy i ttumacze 195 222 104

a1 1991 Klerown.lcy do spraw marketingu i 187 190 103
sprzedazy

42 5142 Kosmetyczki i pokrewni 170 194 76

43 7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 168 167 96

44 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 167 200 116

45 2634 Psycholodzy i pokrewni 163 185 67

46 2166 Projektanci grafiki i multimediéw 161 183 77

47 7126 Hydraulicy i monterzy rurociggéw 152 180 96
Kierownicy do spraw obstugi biznesu i

48 1219 zarzadzania gdzie indziej 151 139 102
niesklasyfikowani

49 2161 Architekci 146 156 80

50 9329 Robotm,cy wylfor?ujqc.y'pr.ace pros.te w . 142 151 77
przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

51 2423 Speqallstfl do S|.3ra'w zarzadzania 141 156 75
zasobami ludzkimi

52 7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do 140 134 106

metali i pokrewni
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53 2651 Artysci plastycy 132 129 61

54 2642 Dziennikarze 130 123 83

55 3512 Techn.lcy wsparcia informatycznego i 127 154 a
technicznego

56 7131 Malarze budowlani i pokrewni 124 127 92

57 1213 Klerownlcy do spraw strategii i 121 125 %0
planowania

58 5132 Barmani 119 122 64

59 8332 Kierowcy samochodoéw ciezarowych 111 128 76
Analitycy systemow komputerowych i

60 2519 programisci gdzie indziej 110 125 70
niesklasyfikowani

Jak mozna si¢ domyslaé, najwickszy naptyw o0sob bezrobotnych (kod 4-cyfrowy)
odnotowano w grupach: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), pracownicy obstugi biurowej,
pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne, magazynierzy i pokrewni, Specjalisci do
spraw reklamy i marketingu, ekonomisci.

Za$ najmniejszy naptyw zanotowano w grupach zawodow, ktére nie sa oferowane na
stotlecznym rynku pracy z przyczyn oczywistych tj. robotnicy przetworstwa surowcow
roslinnych, robotnicy les$ni i pokrewni, rolnicy upraw polowych.

Najwickszy odptyw osob bezrobotnych zanotowano w grupach (kod 4 cyfrowy):
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), pracownicy obstugi biurowej, pomoce i1 sprzataczki
biurowe, hotelowe i pokrewne, magazynierzy i pokrewni, specjalici do spraw reklamy i
marketingu, ekonomis$ci, gospodarze budynkow.

Najmniejszy odptyw 0sob bezrobotnych odnotowano w grupach: robotnicy
przetworstwa surowcoOw roslinnych, rolnicy upraw polowych, sadownicy.

Warto podkresli¢, ze zawody, w ktorych obserwujemy najwigkszy naptyw
i odpltyw 0s0b bezrobotnych nalezg do tych samych grup zawodowych, co wynika z faktu,

ze charakteryzuja si¢ one duzg rotacyjnoscig i stale odbywaja si¢ rekrutacje na te stanowiska.
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4. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW
ZAWODOW)

(GRUP

Struktura ofert pracy wg grup zawodow w Warszawie w 2019 r. (kod 4-cyfrowy)

Naotvw Naotvw Stan ofert na Odsetek Sredniomi
Py Naptyw Ply koniec ofert Odsetek Sredniomies | esieczna
ofert pracy ofert . . . X . .
. ofert poprzedniego | subsydiowa miejsc igczna liczba liczba
Elementarne grupy w okresie pracy w .
l.p. Kod . pracy w . okresu CBOP nychw aktywizacji | bezrobotnyc ofert
zawodow CBOP . okresie . .
okresie (PUP+OHP CBOP zawodowej h w danej pracy w
(PUP+OHP+ OHP . o . .
EURES) Internet (CBOP) +EURES) i (PUP+OHP+ (%) gr.zawodow | danej gr.
Internet EURES) (%) zawodow
1 |[9112 | Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i 2879 252 34 90 0,45 0,14 407,8333 350,9167
pokrewne
2 |5120 | Kucharze 2580 240 0 75 0,89 0,23 164,5833 | 310,0000
3 |9412 | Pomoce kuchenne
2223 60 0 58 1,26 0,31 118,0000 248,2500
4 19411 | Pracownicy
przygotowujacy 1402 503 10 46 0,00 0,00 5,2500 204,7500
positki typu fast food
> | 4321 | Magazynierzy | 1240 942 20 82 2,18 0,16 265,0000 | 263,8333
pokrewni
6 |9629 | Pracownicy
wykonujacy prace 1138 30 0 45 0,35 0,18 1369167 | 142,3333
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani
75223 | Sprzedawcy sklepowi 1123 2649 0 166 3,21 1,07 1362,2500 | 480,3333
(ekspedienci)
8 |9129 | Pozostali pracownicy
zajmujacy sie 888 0 0 12 0,34 0,00 39,3333 86,0000
sprzataniem
9 |4110 | Pracownicy obstugi
biurowej 833 3732 0 286 25,21 20,89 847,9167 | 666,4167
10 | 4419 | Pracownicy obstugi
biura gdzie indziej 761 144 0 36 1,18 1,05 31,4167 111,4167
niesklasyfikowani
11 | 8322 Kierowcy
samochodéw 757 252 0 29 0,79 0,00 262,5833 | 113,0833
osobowych i
dostawczych
12 | 9329 | Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle 739 695 4 20 0,68 0,14 81,7500 139,5000
gdzie indziej
niesklasyfikowani
13 | 8331 | Kierowcy autobuséw
i motorniczowie 657 81 0 55 0,30 0,00 34,5000 116,5000
tramwajéw
14 | 4222 | Pracownicy centrow
obstugi telefonicznej 595 1200 0 142 0,00 0,00 29,9167 | 291,5833
(pracownicy call
center)
15 | 5230 Kasjerzy i sprzedawcy
S 586 645 12 66 0,68 0,17 202,0833 168,5833
biletow
16 | 9333 Robotnicy pracujacy
przy przetadunku 563 100 25 21 0,18 0,00 123,6667 76,2500
towardw
17 | 3322 | Przedstawiciele
handlowi 525 2332 0 88 2,10 0,57 206,5833 326,0833
18 | 9313 | Robotnicy 506 32 0 36 0,40 0,20 147,1667 | 80,8333
wykonujacy prace
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proste w
budownictwie
0golnym

19

5246

Wydawcy positkdw

503

85

24

0,00

0,00

11,9167

73,0000

20

5141

Fryzjerzy

473

17

12

5,07

4,44

143,4167

52,8333

21

5142

Kosmetyczki i
pokrewni

472

131

26

6,57

2,75

92,0833

76,2500

22

1412

Kierownicy w
gastronomii

461

187

0,43

0,22

23,6667

61,0000

23

5413

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

444

340

29

50

0,00

216,3333

115,3333

24

4412

Listonosze i pokrewni

433

88

17

0,00

57,0833

60,4167

25

5249

Pracownicy
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

430

4283

104

0,93

201,5000

496,7500

26

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

422

10269

256

5,45

3,55

221,3333

1146,9167

27

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

383

4459

154

4,18

3,39

86,3333

557,5000

28

7512

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

361

17

15

0,55

0,00

94,0000

46,5000

29

3230

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne
metody terapii

359

28

0,56

0,56

1,1667

40,2500

30

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i marketingu

337

6120

195

5,04

337,5833

733,0833

31

5132

Barmani

336

279

14

0,60

69,0000

65,2500

32

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

308

114

0,00

48,2500

39,1667

33

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

298

806

33

8,39

163,1667

125,0000

34

3351

Funkcjonariusze celni
i ochrony granic

58

0,00

5,0000

29,0833

35

7126

Hydraulicy i monterzy
rurociggow

286

136

24

1,75

111,3333

59,1667

36

9621

Goncy, bagazowi i
pokrewni

279

43

0,72

29,1667

33,8333

37

8332

Kierowcy
samochodow
ciezarowych

266

141

12

0,75

0,00

83,5833

45,9167

38

4120

Sekretarki (ogdlne)

263

417

13

12,55

11,79

138,5000

69,6667

39

5153

Gospodarze
budynkéw

17

12

25,67

19,92

294,5833

35,1667

40

2422

Specjalisci do spraw
administracji i
rozwoju

245

3904

104

10,20

9,80

272,9167

449,7500

41

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowe;j

238

528

11

1,26

41,1667

74,8333
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42

7231

Mechanicy pojazdow
samochodowych

233

214

5,15

2,15

186,5833

46,2500

43

2413

Analitycy finansowi

224

7407

142

0,89

0,45

225,0833

777,9167

44

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

222

43

22

3,60

2,70

31,5833

44,0833

45

7129

Robotnicy budowlani
robét
wykornczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

220

53

31

0,45

0,00

11,0833

53,7500

46

3153

Piloci statkéw
powietrznych i
personel pokrewny

206

70

0,00

0,00

8,2500

24,0000

47

3313

Ksiegowi

205

5161

151

13,66

7,32

164,0000

598,1667

48

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

203

227

27

17,24

15,27

63,3333

62,8333

49

7413

Monterzy linii
elektrycznych

191

28

0,00

0,00

4,7500

19,2500

50

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

189

1,59

0,53

3,2500

15,7500

51

3412

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

187

43

10

6,42

5,88

54,3333

24,1667

52

7422

Monterzy i serwisanci
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych

182

416

3,85

3,30

38,1667

58,8333

53

4311

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

181

771

17

16,57

14,36

57,8333

96,3333

54

5311

Opiekunowie
dzieciecy

175

15

9,14

3,43

24,6667

17,8333

55

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

172

86

7,56

1,74

38,4167

28,5000

56

7411

Elektrycy budowlani i
pokrewni

163

312

1,84

51,8333

45,5833

57

1120

Dyrektorzy generalni
i zarzadzajacy

162

1227

35

0,00

285,3333

150,7500

58

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

160

14,38

11,88

29,9167

15,3333

59

1219

Kierownicy do spraw
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

157

3342

75

0,00

93,0833

366,5833

60

5312

Asystenci nauczycieli

157

15

7,01

6,37

21,9167

18,3333

w Centralnej Bazie Ofert Pracy (Urzad Pracy m.st. Warszawy + OHP+ EURES)
z terenu m.st. Warszawy miaty oferty w nastepujgcych grupach (kod 4-cyfrowy): pomoce i
sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne, kucharze, pomoce kuchenne, pracownicy
przygotowujacy positki typu fast food, magazynierzy i pokrewni, pracownicy wykonujacy

prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani, sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), pozostali

20

W 2019 r. najwigkszy udzial w ogodlnej liczbie ofert pracy zamieszczonych




pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem, pracownicy obstugi biurowej, pracownicy obstugi
biura gdzie indziej niesklasyfikowani, kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych,
robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Niektore zawody charakteryzujg si¢ duzg rotacyjno$cig, co w konsekwencji sprawia,
ze z jednej strony na rynku jest duzo ofert pracy ale rownoczesnie jest duza grupa osob

poszukujacych pracy w danym zawodzie.

LICZBA OFERT PRACY (2019r.-2017r.)

Miesigc 2019 2018 2017 2019-2018 r. 2018-2017
Styczen 4131 6 689 7 965 -2 558 -1276
Luty 3302 5193 6 801 -1891 -1 608
Marzec 3402 6 158 8 491 -2 756 -2333
Kwiecien 4295 5569 6718 -1274 -1149
Maj 4249 5598 6 939 -1 349 -1341
Czerwiec 3307 5089 6 160 -1782 -1071
Lipiec 3678 4 855 6 333 -1177 -1 478
Sierpien 3155 4994 6525 -1839 -1531
Wrzesien 3194 3439 7 556 -245 -4 117
Pazdziernik 3811 4 361 9324 -550 -4 963
Listopad 3332 3905 6 930 -573 -3025
Grudzien 2336 2585 5381 -249 -2 796
Razem 42192 58 435 85123 -16 243 -26 688

LICZBA OFERT PRACY
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W 2019 r. w odniesieniu do poprzedniego roku nastgpil spadek liczby zgloszonych
ofert pracy az 0 27,8% (tj.: - 16.243 ofert), a w stosunku do roku 2017 r. 0 50,4% (tj.: - 42.931
ofert).

Zmniejszajace si¢ zasoby pracy na krajowym rynku pracy i state zapotrzebowanie
ze strony pracodawcéw na nowych pracownikéw spowodowato, ze luke w pewnym stopniu,

w ramach obowigzujacego prawa, wypetniali kandydaci z zagranicy.

Najczesciej zglaszane oferty pracy dotyczyly stanowisk:
Ekonomisci/finanse

— ksiggowi od 2.250 do 10.500 zt;

— analitycy finansowy od 2.250 do 25.000 zi;
Nauczyciele:

— nauczyciele w przedszkolu od 2.250 do 4.200 zt;
Handlowcy:

— przedstawiciele handlowi od 2.250 do 8.000 zt;

pracownicy centrum obstugi telefonicznej od 2.250 do 7.500 zk;
kasjerzy handlowi od 2.250 do 3307,50 zi;
doradcy klienta od 2.250 do 11.912 zi;

Pracownicy administracyjni i biurowi:

— pracownicy obstugi biurowej od 2.250 do 7.080 zi;
— sekretarki od 2.250 do 6.300 z1;
Gastronomia:
— kucharze od 2.250 do 5.040 z1;
— kierownicy w gastronomii od 2.250 do 4.920 zi;
— pomoce kuchenne od 2.250 do 3.864 zt;
— pracownicy przygotowujacy positki typu fast food od 2.250 do 3040 zi;
— wydawcy positkéw/bufetowy/kelner od 2.250 do 4.000 z1;
Sprzedawcy
— sprzedawcy/kasjerzy od 2.250 do 4.200 zt;
Magazynierzy
— magazynierzy od 2.250 do 5.100 z1;
Zawody ustugowe:
— fryzjerzy od 2.250 do 5.000 zi;
— manikiurzystki od 2.250 do 5.000 zi;

Robotnicy niewykwalifikowani:
22



— robotnicy gospodarczy od 2.250 do 4.000 zt;

— pomocniczy pracownicy budowlani od 2.250 do 5.500 zt;

— dozorcy od 2.250 do 3.600 zi;

— wozni od 2.250 do 3.500 zt;
Kierowcy:

— kierowcy samochodu dostawczego od 2.250 do 4.800 zi;
Pracownicy utrzymania czystosci:

— sprzatacze od 2.250 do 3.550 zl;

— pokojowe od 2.250 do 3.847 zt;

Przedstawiona powyzej analiza dotyczy tylko tych ofert zatrudnienia, ktére zostaty
zgloszone do Urzgdu Pracy m.st. Warszawy. Jak wiadomo w Warszawie istnieje wiele firm
1 agencji zajmujacych si¢ posrednictwem pracy oraz zatrudnieniem. Ponadto Pracodawcy
oglaszaja swoje zapotrzebowanie na pracownikéw m.in. w internecie lub informacja
o wakacie rozpowszechniana jest z wykorzystaniem ich wlasnej sieci kontaktow.

Wiele informacji o rzeczywistym popycie na prace nie trafilo do Urzedu
I nie znalazto swojego odzwierciedlenia w dokonanej powyzej analizie.

Warszawski rynek pracy jest wymagajacy, a takze do$¢ specyficzny tak w skali
Mazowsza, jak i kraju, bowiem oprécz pracodawcéw z sektora MSP funkcjonuja tu rowniez
miedzynarodowe  firmy o zasiggu  globalnym.  Generuje to  zapotrzebowanie
na wykwalifikowanych pracownikéw zwlaszcza w sektorze ekonomicznym/finansowym
— dotyczy takich stanowisk jak ksiggowa lub analityk finansowy.

W ostatnim roku nastapit réwniez wzrost zapotrzebowania na pracownikéw w branzy
gastronomiczne] jak rowniez pracownikow niewykwalifikowanych przy wykonywaniu
czynnosci sprzatajacych.

Przedstawiona powyzej analiza dotyczy tylko tych ofert zatrudnienia, ktére zostaty
zgtoszone do Urzedu Pracy m.st. Warszawy. Jak wiadomo w Warszawie istnieje wiele firm,
agencji zajmujacych sie posrednictwem pracy i zatrudnianiem. Pracodawcy oglaszaja swoje
zapotrzebowanie na pracownik6w m.in. w internecie lub informacja o wakacie
rozpowszechniana jest z wykorzystaniem ich wlasnej sieci kontaktow. Wiele informacji
0 rzeczywistym popycie na pracg¢ nie trafito do Urzedu i1 nie znalazlo swojego
odzwierciedlenia w dokonanej powyzej analizie.

Poza pracodawcami z sektora MSP funkcjonuja miedzynarodowe firmy o zasiegu

globalnym. Generuje to zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowanych pracownikow,
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znajacych dobrze jezyki obce — ma to miejsce zwlaszcza w zawodach zwigzanych z wysokimi
technologiami, branzg IT, jak réwniez marketingiem, ksiggowos$cia i sprzedaza.

Pracodawcy chcieliby, aby kandydaci do pracy znali specyfike stanowisk pracy, na ktore
rekrutuja, co pozwala na natychmiastowe podjecie pracy, bez dodatkowych szkolen.
W ostatnim roku coraz trudniej byto pracodawcom pozyskac¢ takich kandydatéw. Rynek stat
si¢ tzw. ,rynkiem pracownika”. Pracodawcy coraz czeSciej obnizali swoje wymagania
podczas rekrutacji i wybierali osoby chetne do pracy, ktore deklarowaty, ze chca na dtuzej

zwigzac si¢ z danym pracodawca.
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5. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADYZKOWYCH

Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera si¢ na nastepujacych miernikach:

- wskaznik dostgpnosci ofert pracy
Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow, jest to iloraz sredniomiesiecznej liczby bezrobotnych do sredniomiesigcznej liczby
ofert pracy, moze przyjmowac¢ warto$¢ z przedziatu <0,+o0), brak warto$ci oznacza, ze oferty
w elementarnej grupie zawodow nie sg dostepne, czyli szansa znalezienia pracy jest zerowa,
a grupa elementarna maksymalnie nadwyzkowa

- wskaznik dtugotrwatego bezrobocia
Miernik informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow
stanowig dhlugotrwale bezrobotni, przyjmuje wartosci od 0% (w danej grupie brak jest
dhugotrwale bezrobotnych) do 100% (kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawodow jest
dlugotrwale bezrobotnym).

- wskaznik ptynnos$ci bezrobotnych

Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow, jest to iloraz odptywu bezrobotnych w danej grupie elementarnej do
naptywu bezrobotnych w tej grupie. Brak warto$ci oznacza, ze naptyw jest rowny zeru.

W nowej metodologii identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych nastepuje
poprzez nalozenie dodatkowych warunkéw na wczes$niej wyliczone mierniki, co prezentuje

ponizsza tabela.

Tabela identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych

deficytowe <0,9 <Me lub brak | >1 lub brak
wartosci wartosci
zrownowazone <0,9:1,1> <Me lub brak | >1 lub brak
wartosci warto$ci
nadwyzkowe > 1,1 lub brak >Me <1
wartosci
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Z przedstawionych powyzej zatozen wynika, ze:

Zawody deficytowe to zawody, w ktorych liczba dostepnych ofert pracy jest wigksza od Sredniego
stanu bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dhugotrwale bezrobotnych w tych
zawodach nie przekracza mediany ( Me), a odpltyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest
rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktérych nie odnotowano bezrobotnych czyli
wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Zawody zréwnowazone to zawody, w ktorych liczba bezrobotnych jest zblizona do liczby
dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dlugotrwale bezrobotnych w tych
zawodach nie przekracza mediany ( ), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest
réwny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to zawody , w ktorych wystepuje przewaga liczebna bezrobotnych nad
dostepnymi ofertami pracy, bezrobocie dlugotrwale powyzej mediany ( ) oraz niski odptyw netto
(wyzszy naplyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy

tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez

Zero).

Tabela Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2019 roku

DEFICYT
Kod Elementarna grupa Sredniomies | Sredniomiesie | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow ieczna liczba czna liczba dostepnosci | diugotrwatego ptynnosci subsydiowanych miejsc
bezrobotnyc | dostepnych ofert pracy bezrobocia bezrobotnych w CBOP aktywizacji
h ofert pracy (PUP+OHP+EURE | zawodowej
S) (%) (%)
2514 | Programisci aplikacji 19,67 877,75 0,02 24,00 1,06 6,67 6,67
3230 | Praktykujacy 1,17 40,25 0,03 0,00 1,50 0,56 0,56
niekonwencjonalne lub
komplementarne
metody terapii
2523 | Spegcjalisci do spraw 6,42 132,92 0,05 0,00 1,42 0,00 0,00
sieci komputerowych
2511 | Analitycy systeméw 7,58 152,00 0,05 25,00 1,00 83,33 16,67
komputerowych
3333 | Posrednicy pracy i 0,75 13,67 0,05 0,00 1,00 0,00 0,00
zatrudnienia
2521 | Projektancii 19,25 228,50 0,08 35,29 1,06 8,33 4,17
administratorzy baz
danych
4222 | Pracownicy centréw 29,92 291,58 0,10 18,18 1,11 0,00 0,00
obstugi telefonicznej
(pracownicy call center)
3141 | Technicy nauk 0,25 2,25 0,11 1,00 0,00
biologicznych (z
wyfaczeniem nauk
medycznych)
2519 | Analitycy systeméw 72,33 557,92 0,13 38,57 1,14 21,05 15,79
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani
2412 | Doradcy finansowi i 27,83 198,33 0,14 37,93 1,00 5,00 0,00
inwestycyjni
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1323

Kierownicy do spraw
budownictwa

12,67

85,58

0,15

20,00

1,20

0,00

0,00

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

86,33

557,50

0,15

33,33

1,11

4,18

3,39

1345

Kierownicy w
instytucjach
edukacyjnych

0,75

4,75

0,16

0,00

1,00

0,00

0,00

3351

Funkcjonariusze celni i
ochrony granic

5,00

29,08

0,17

33,33

1,60

0,00

0,00

2141

Inzynierowie do spraw
przemystu i produkgji

30,50

173,42

0,18

28,13

1,05

12,12

12,12

2271

Diagnosci laboratoryjni
bez specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

1,08

6,00

0,18

0,00

1,00

0,00

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

221,33

1146,92

0,19

27,40

1,03

5,45

3,55

7116

Robotnicy budowy drég

1,00

5,00

0,20

1,33

0,00

0,00

7129

Robotnicy budowlani
robdt wykornczeniowych
i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

11,08

53,75

0,21

11,11

1,07

0,45

0,00

9214

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

2,33

10,75

0,22

0,00

1,17

0,00

0,00

5321

Pomocniczy personel
medyczny

2,67

10,75

0,25

0,00

1,00

0,00

0,00

2282

Farmaceuci specjalisci

2,25

9,00

0,25

0,00

1,50

0,00

0,00

3511

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

4,58

17,50

0,26

25,00

1,00

0,00

0,00

3331

Spedytorzy i pokrewni

41,75

152,00

0,27

38,64

1,02

14,29

4,29

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

50,58

181,58

0,28

32,65

1,00

11,54

8,97

2413

Analitycy finansowi

225,08

777,92

0,29

34,06

1,03

0,89

0,45

8331

Kierowcy autobusow i
motorniczowie
tramwajéw

34,50

116,50

0,30

39,39

1,13

0,30

0,00

2353

Lektorzy jezykdéw
obcych

9,50

31,58

0,30

0,00

1,26

0,00

0,00

2424

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych i
rozwoju kadr

20,17

65,33

0,31

35,00

1,00

7,14

7,14

2262

Lekarze dentysci
specjalisci (ze
specjalizacja Il stopnia
lub tytutem specjalisty)

1,50

4,50

0,33

0,00

1,00

0,00

4413

Kodowacze, korektorzy i
pokrewni

2,83

8,42

0,34

3,00

0,00

0,00

7511

Masarze, robotnicy w
przetwdrstwie ryb i
pokrewni

8,42

21,50

0,39

22,22

1,00

2,08

0,00

5249

Pracownicy sprzedazy i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

201,50

496,75

0,41

28,13

1,03

3,49

0,93

1212

Kierownicy do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

19,17

45,58

0,42

16,67

1,05

0,00

0,00

2149

Inzynierowie gdzie
indziej
niesklasyfikowani

52,92

114,00

0,46

36,17

1,14

2,63

2,63

9412

Pomoce kuchenne

118,00

248,25

0,48

33,00

1,09

1,26

0,31

7523
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Ustawiacze i operatorzy
maszyn do obrdbki i
produkcji wyrobdw z

0,83

1,75

0,48

50,00

0,00




1221

2164

5244

2635

2352

1342

3421
2422

1411

3322

1346

2291

4226

7422

4415

3354

5222

2221

8219

2272

7234

3144

9621

1321

drewna

Kierownicy do spraw
marketingu i sprzedazy
Urbanisci i inzynierowie
ruchu drogowego
Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowe;j
Specjalisci do spraw
spotecznych
Nauczyciele szkot
specjalnych
Kierownicy w
instytucjach opieki
zdrowotnej

Sportowcy i dzokeje

Specjalisci do spraw
administracji i rozwoju
Kierownicy w
hotelarstwie
Przedstawiciele
handlowi

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeniowych
Specjalisci do spraw
higieny, bezpieczenstwa
pracy i ochrony
Srodowiska
Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)
Monterzy i serwisanci
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych
Pracownicy dziatow
kadr

Urzednicy organéw
udzielajacych licencji
Kierownicy sprzedazy w
marketach
Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji
Monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani
Diagnosci laboratoryjni
specjalisci

Mechanicy rowerdéw i
pokrewni

Technicy technologii
2ywnosci

Goncy, bagazowi i
pokrewni

Kierownicy do spraw
produkcji przemystowe;j

Analizujgc powyzsze mozna stwierdzié, ze deficyt wystgpit w zawodach: programisci

aplikacji, analitycy

i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani, Specjalici do spraw zarzadzania zasobami

ludzkimi, specjaliSci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem technologii informacyjno-

komunikacyjnych).
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104,50
2,17

41,17

17,17
2,00

1,50

1,67
272,92

4,67
206,58

12,08

9,67

130,33

38,17

12,33
0,83
19,00

31,67

31,58
1,67
1,67

23,17

29,17

16,00

208,50
4,00

74,83

31,00
3,58

2,67

2,92
449,75

7,42
326,08

18,92

15,08

203,33

58,83

19,00
1,25
28,08

46,58

44,08
2,25
2,25

28,83

33,83

18,25

systemow komputerowych,

0,50
0,54

0,55

0,55
0,56

0,56

0,57
0,61

0,63
0,63

0,64

0,64

0,64

0,65

0,65
0,67
0,68

0,68

0,72
0,74
0,74
0,80
0,86

0,88

analitycy

34,95
0,00

30,77

30,77
0,00

0,00

0,00
37,94

20,00
37,44

35,71

30,00

34,82

24,14

35,71
0,00
36,36

33,33

20,00
0,00
0,00

32,00

32,00

33,33

1,02
1,00

1,02

1,13
1,00

1,00

1,17
1,05

1,00
1,10

1,21

1,00

1,07

1,10

1,00
2,00
1,55

1,14

1,08
1,00
1,00
1,00
1,06

1,00

2,78
0,00

1,26

16,13

0,00
10,20

0,00

2,10

0,00

17,16

3,85

16,67

0,00

0,00

3,60

0,00

9,09

0,72

6,25

systemow komputerowych

2,78
0,00

1,26

0,00
0,00

0,00

0,00
9,80

0,00
0,57

0,00

0,00

15,67

3,30

14,58
0,00
0,00

0,00

2,70
0,00
0,00
9,09
0,00

0,00



Tabela Grupy zawodow zrownowazonych w 2019 roku

ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa zawodéw Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
liczba bezrobotnych | liczba dostepnych | dostepnosci | subsydiowanych miejsc
ofert pracy ofert pracy w CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURE | zawodowej
S) (%) (%)
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 12,83 14,25 0,90 0,00 0,00
8342 | Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i 10,00 10,83 0,92 10,53 10,53
urzadzen pokrewnych
8183 | Operatorzy urzadzen pakujacych, 1,25 1,33 0,94 100,00 100,00
znakujacych i urzadzen do napetniania
butelek
7127 | Monterzy i konserwatorzy instalacji 20,17 20,92 0,96 3,23 0,00
klimatyzacyjnych i chtodniczych
5163 | Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 1,00 1,00 1,00 8,33 8,33
4321 | Magazynierzy i pokrewni 265,00 263,83 1,00 2,18 0,16
8160 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji 6,17 5,83 1,06 0,00 0,00
wyrobdéw spozywczych i pokrewni
5132 | Barmani 69,00 65,25 1,06 1,19 0,60
Zgodnie z powyzsza tabelg jako zrownowazone wykazano zawody: operatorzy centrali
telefonicznych, operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych, Operatorzy urzadzen
pakujacych, znakujgcych i urzadzen do napelniania butelek, monterzy i konserwatorzy instalacji
klimatyzacyjnych i chtodniczych, pracownicy zaktadow pogrzebowych, magazynierzy i pokrewni
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyroboéw spozywezych i pokrewni, barmani.
Tabela Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku
MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
1112 Wyzsi urzednicy administracji rzgdowej 9
Do grupy maksymalna nadwyzka zgodnie z powyzszg tabela nalezata grupa zawodow:
Wyzsi urzednicy administracji rzadowe;.
Tabela Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku
NADWYZKA
Kod Elementarna grupa Sredniomiesiecz Sredniomiesieczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek | Odsetek
zawodow na liczba liczba dostepnych ofert | dostepnos | dtugotrwatego ptynnosci ofert miejsc
bezrobotnych pracy ci ofert bezrobocia bezrobotnyc | subsydiow | aktywiz
pracy h anych w acji
CBOP zawodo
(PUP+OHP | wej (%)
+EURES)
(%)
9510 | Pracownicy $wiadczacy 4,67 0,50 9,33 66,67 0,75 0,00 0,00
ustugi na ulicach
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 2,33 0,25 9,33 66,67 0,00 0,00 0,00
7323 | Introligatorzy i pokrewni 51,67 6,75 7,65 51,79 0,99 2,90 1,45
3513 | Operatorzy sieci i 15,50 2,25 6,89 40,00 0,81 0,00
systemow
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komputerowych

5113 | Przewodnicy turystyczni i 9,83 1,50 6,56 46,15 0,86 0,00
piloci wycieczek

9111 | Pomoce domowe i 11,25 2,00 5,63 64,29 0,88 0,00
sprzataczki

9121 | Praczkirecznei 18,33 4,17 4,40 56,25 0,96 2,00
prasowacze

8113 | Operatorzy urzadzen 2,50 0,58 4,29 66,67 0,50 0,00

wiertniczych i
wydobywczych ropy, gazu
i innych surowcéw

7132 | Lakiernicy 39,00 10,58 3,69 41,86 0,98 3,23
7223 | Ustawiacze i operatorzy 100,25 27,67 3,62 45,28 0,96 0,95

obrabiarek do metali i

pokrewni
3240 | Technicy weterynarii 10,17 2,83 3,59 54,55 0,86 75,00
3131 | Operatorzy urzadzen 10,58 3,00 3,53 77,78 0,82

energetycznych
6113 | Ogrodnicy 37,33 11,92 3,13 45,45 0,98 9,20
3118 | Kresdlarze 5,75 1,92 3,00 40,00 0,83 36,36
2651 | Artysci plastycy 59,83 21,67 2,76 42,62 0,98 5,26
2642 | Dziennikarze 83,25 30,42 2,74 45,78 0,95 0,00
7213 | Blacharze 24,58 10,25 2,40 40,00 0,90 0,00
8343 | Maszynisci i operatorzy 11,42 4,92 2,32 53,85 0,75

maszyn i urzadzen

dzwigowo-

transportowych i

pokrewni
4227 | Ankieterzy 7,00 3,67 1,91 44,44 0,93 0,00
3521 | Operatorzy urzadzen do 25,67 14,17 1,81 48,28 0,92 20,00

rejestracji i transmisji
obrazu i dzwieku

1222 | Kierownicy do spraw 14,25 11,67 1,22 40,00 0,93 0,00
reklamy i public relations

Wedlug powyzszej tabeli wykazano, ze do grupy zawoddéw nadwyzkowych naleza
m.in. zawody: pracownicy $wiadczgcy ustugi na ulicach, robotnicy lesni i pokrewni,
introligatorzy i pokrewni, przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek, pomoce domowe
1 sprzataczki, praczki reczne 1 prasowacze, operatorzy urzadzen wiertniczych
1 wydobywczych ropy, gazu i innych surowcdéw, ustawiacze 1 operatorzy obrabiarek do metali

i pokrewni, technicy weterynarii, operatorzy urzadzen energetycznych, ogrodnicy.
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0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

75,00
0,00

0,00
9,09
5,26
0,00
0,00
0,00

0,00
20,00

0,00



WNIOSKI

Pomimo wprowadzenia nowej metodologii przeprowadzania monitoringu zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych wyniki analiz nadal nie oddajg obrazu lokalnego rynku pracy.

Warszawa, to miejsce gdzie generowane sg miejsca pracy w bardzo okreslonych
zawodach, najcze¢sciej wymagajacych wysokich kwalifikacji 1 umiejetnosci.

Analizie nadal podlega jedynie to, co wynika z dokumentacji przedstawionej
przez osoby bezrobotne, ktore miaty stycznos¢ ze stotecznym Urzgdem. Nie ma mozliwosci
wlaczenia w badanie 0sob, ktore w rzeczywistosci nie pracujg, a nie pozostaja w oficjalnych
rejestrach. Bezrobotni nie zawsze przedstawiaja wiasciwe czy tez wszystkie dokumenty
$wiadczace 0 ich kwalifikacjach. Posrod wielu przyczyn ich pozostawania bez pracy
najwazniejsze to brak checi do pracy, doswiadczenia, motywacji, chgci uczenia si¢
i podnoszenia kwalifikacji, umiejetnosci samodzielnego poszukiwania pracy, sumiennosci,
rzetelnos$ci czyli zestaw cech, ktorych zbadanie metoda ilo§ciowa nie jest mozliwe.

Wykazane zawody nadwyzkowe to ,nisza” na stotecznym rynku pracy. Nalezy
ostroznie podchodzi¢ do materiatow zrodtowych, poniewaz brane sa pod uwage wskazniki
(np. $redniomiesi¢czna liczba osdb zarejestrowanych), ktére nie maja znaczenia (mata liczba
0sob zarejestrowanych), w ogélnej skali zarejestrowanych osob (powyzej 17 tysiecy). Jako
przyktad mozna poda¢ wybrane zawody nadwyzkowe:

- sportowcy i dzokeje — sredniomiesi¢czna liczba bezrobotnych 1,6

- robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie 1 sadownictwie-§redniomiesi¢czna liczba
bezrobotnych 2,33

- robotnicy le$ni i pokrewni - $redniomiesigczna liczba bezrobotnych - 2,33

- masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewnie — 8,42.

Dla poréwnania warto poda¢ przyktadowe zawody deficytowe, gdzie $rednio miesi¢czna
liczba osob zarejestrowanych wynosi odpowiednio

- pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center) — 29,92

- artys$ci plastycy — 59,83

- dziennikarze - 83,25

Analiza ilo$ciowa nie dostarcza kompleksowej wiedzy o przyczynach pozostawania
bez pracy, czy tez niechegci do podnoszenia kwalifikacji, ktére mozna zbada¢ technikami
jakosciowymi. Wyciggniecie zatem wniosko6w z opracowan ilosciowych zawsze bedzie
obarczone duzym btedem i stanowi jedynie czeSciowg diagnozeg, do ktdrej nalezy zawsze

doda¢ wiedzg i spostrzezenia ekspertow zajmujacych si¢ problematyka rynku pracy.
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