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.....................................................



Załącznik Nr 1 do wniosku o zorganizowanie przyg. zaw. dor.
  (pieczęć Powiatowego Urzędu Pracy )





Nr ..........................................................................

z dnia .....................................................................
PROGRAM  

PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSŁYCH

Uzgodniony pomiędzy:

Pracodawcą: .............................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................                                                                                                                                 

reprezentowanym przez:

....................................................................................................................................................................

a Starostą Szczecineckim reprezentowanym przez:

mgr inż. Wiesław Kosmala – z up. Starosty Szczecineckiego

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Szczecinku

1. Imię i Nazwisko osoby uprawnionej skierowanej do odbycia przygotowania zawodowego dorosłych:

...............................................................................................................................................................


2. Przygotowanie zawodowe dorosłych odbywać się będzie w formie /właściwe zaznaczyć/: 

 1)  praktycznej nauki zawodu dorosłych umożliwiającej przystąpienie do egzaminu kwalifikacyjnego na tytuł zawodowy lub egzaminu czeladniczego

 2)  przyuczenia do pracy dorosłych mającego na celu zdobycie wybranych kwalifikacji zawodowych lub umiejętności, niezbędnych do wykonywania określonych zadań zawodowych, właściwych dla zawodu występującego w klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy. 

3. Czas trwania przygotowania zawodowego dorosłych:

..................................................................................................................................................................

4. Wykaz zadań zawodowych przewidzianych do realizacji u pracodawcy:

...............................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

5. Nazwa i kod zawodu (zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego lub klasyfikacją zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy): ...................................................................................................................................
 
6. Wykaz nabywanych kwalifikacji zawodowych lub umiejętności:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


7. ..............................................................................................................................................................

8. wymagania dotyczące wykształcenia oraz predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych stawiane uczestnikom

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


9. ..............................................................................................................................................................

10. plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz wymiar godzin, z uwzględnieniem miejsca nabywania umiejętności praktycznych i zdobywania wiedzy teoretycznej

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................

11. wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

12. sposób sprawdzania efektów przygotowania zawodowego dorosłych

..............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................


........................................................................                               .............................................................

(data i podpis osoby uprawnionej do odbycia przygotowania )                                                       (data, pieczątka i podpis Pracodawcy)               

PUP Szczecinek - Program przygotowania zawodowego


