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Whiosek
0 organizacje prac interwencyjnych

na zasadach okre$lonych w:

- ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 2 2025 poz. 214 t.j.);

- rozporzqgdzeniu MPiPS z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych
oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu oplaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz.U.2014.864)

- ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(tj. Dz.U.2018.362);

- rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), rozporzqdzeniu
Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) lub we wiasciwych
przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczgcych pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury

Czesé , A”
a) Pelna nazwa wnioskodawcy

b) Adres s1edziby fIrmy ......ooooiiii
¢) Miejsce prowadzenia dziatalnoSCl ........c.ovniiiii i
d) Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci

(wpis do ewidencji, rejestr w sqdzie lub inne)



Czes¢ ..B”

1. Liczba bezrobotnych, ktorych wnioskodawca zamierza zatrudni¢ w ramach prac

interwencyjnych:
. . roponowan
zawdd niezbedne lub gkrgs Y . proponowane .
poigdane . - wymiar C wnioskowana
. e L liczba | zatrudnienia miesigczne .
Lp. | (kod stanowisko | kwalifikacje miejsc | w ramach prac czasu wynagrodzenie wysokos¢
zawodu) (uprawnienia, interwencyjnych Pracy | prutto refundacji

staz, itp.)

Liczba skierowanych o0sob oraz okres, na jaki wnioskodawca zamierza zatrudni¢ je po

pracach interwencyjnych:

a. na czas okreslony

b. na czas nieokreslony

Miejsce wykonywania pracy

Rodzaj prac, ktére majg by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych

Czesé ..C” wypetnia wylgcznie beneficjent pomocy (tj. podmiot prowadzqcy dziatalnosé
gospodarczg, w tym podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ w zakresie rolnictwa lub rybotowstwa,

bez wzgledu na forme organizacyjno-prawng oraz sposob finansowania)




Forma opodatkowania podatkiem dochodowym oraz maksymalna stawka podatku

dochodowego*:

o

10.

- karta podatkowa -........................ %
- ksiega przychodow i rozchodéw. - 18%
- ksigga przychodow i rozchodow - 19%
- ksigga przychodow i rozchodow - 32%
- pelna ksiggowos¢ - 18%
- pelna ksiggowos¢ - 19%
- petna ksiggowos¢ - 32%,

- Czes¢ ,D”
OSWIADCZAM, ZE.:

spelniam warunki, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24  czerwca 2014 roku, w  sprawie  organizowania prac  interwencyjnych
i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéow z tytutu optaconych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne (Dz.U.2014.864),
spelniam warunki do uzyskania pomocy de minimis, o ktérych mowa ustawie z dnia 30
kwietnia 2004 r o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tj. Dz.U.2018.362.)
prowadze / nie prowadze* dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepisow:
ustawy z dnia 6 marca 2018 Prawo przedsigbiorcow (Dz.U.2018.646 z dnia 2018.03.30).
zalegam / nie zalegam* z wyplaceniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
z optacanie w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz zaliczek na podatek dochodowy;
zalegam / nie zalegam* z optacaniem w terminie innych danin publicznych (optaty, podatki inne,
ktorych obowigzek uiszczania wynika z przepisoOw prawnych);
posiadam/ nie posiadam™ nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;
w okresie do 365 dni przed dniem zlozenia wniosku (zgloszenia oferty pracy) zostalem/ nie
zostalem™ skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub jestem/ nie
jestem™* objety postepowaniem wyjasniajacym w tej sprawie;
jestem/ nie jestem* podmiotem zobowigzanym zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci do
sporzadzania sprawozdan finansowych.
wypelnitem swodj obowiazek informacyjny przewidziany w art. 13 lub art. 14 RODO wobec 0sob
fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu zlozenia
niniejszego wniosku
Zostalem / nie zostalem wpisany decyzja ministra SWiA na listg¢ osoéb i podmiotéw, wobec
ktorych stosowane sg §rodki, o ktorych mowa w ustawie o szczego6lnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wspierania agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego.

Oswiadczam , 7e wszelkie dane oraz oswiadczenia zawarte w niniejszym wniosku sq

zeodne 7 prawda.

Pieczatka imienna i podpis wnioskodawcy

* niewlasciwe skreslic¢

POUCZENIE:




Whioski wypelnione nieczytelnie lub nie zawierajace pelnych, wymaganych informacji

badz kompletu zalacznikow nie beda rozpatrywane.

NIEZBEDNE ZAYACZNIKI:

1. Dokument stanowigcy podstawe funkcjonowania Wnioskodawcy (np. zaswiadczenie
o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, odpis aktualny z rejestru
przedsigbiorcow KRS z ostatnich 3 miesigcy lub inny dokument okreSlajacy zasade
funkcjonowania wnioskodawcy).

2. W przypadku przedsigbiorcéw dziatajacych w formie spoétki cywilnej - umowa spoétki
cywilnej.

3. Wypehiony Formularz o pomocy de minimis stanowiacy zalacznik do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. (tj. Dz.U.2018.362) — zalacznik nr 1.

4. Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis.

Wszystkie zalaczniki do wniosku bedace kserokopiami musza by¢ poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem!




Szczegotowa klauzula informacyjna dla pracodawcy

dot. przetwarzania danych osobowych podawanych w zwiazku z realizacja wnioskow
sktadanych do PUP Wtodawa

10.

Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wtodawie,
Niecata 2, 22-200 Wtodawa, Tel. (82) 57-25-240,
e-mail: sekretariat@pup.wlodawa.pl.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych. Kontakt za pomoca e-mail:
iod@rodokontakt.pl

Dane o0s6b fizycznych przetwarzane beda w celu realizacji zadan statutowych
nalezacych do wiasciwosci PUP Wiodawa , wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w szczegdlnosci uslug
rynku pracy oraz instrumentdw rynku pracy wspierajacych podstawowe ustugi rynku
pracy i innych przepisow.
Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe przez okres wynikajacy z wlasciwych
przepisow dziedzinowych i1 z uwagi na odpowiadajaca danym kategorie archiwalng.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych przez Administratora jest
wypelnienie obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze - art. 6 ust. 1 lit. ,,c”
RODO
Podane dane osobowe moga zosta¢ przekazane uprawnionym podmiotom oraz
organom administracji publicznej upowaznionym na podstawie przepisow prawa
Osobom, ktérych dane sg przetwarzane przyshuguja nastgpujace prawa wzgledem ich
danych osobowych:

a) do dostepu, b) do sprostowania, c¢) do ograniczenia przetwarzania,

d) do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
Dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania.
Dane osobowe nie bedg przetwarzane poza UE.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych
w zakresie wymaganym przez administratora moze skutkowa¢ odmowa realizacji
ztozonych wnioskdw o skorzystanie z wybranych ustug i instrumentoéw rynku pracy

w PUP Wlodawa.
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