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25, Oczekiwania pracodawcy krajowego wobec kandydatow | 26. Ogélny zakres obowiazkow:
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1) poziom wykszialcenia.... min. Srednie................cccermnes ’ zakres obowiazkéw funkcjonariusza Strazy Granicznej okre$la ustawa z
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pisemnego na poziomie szkoly $redniej z jezyka obcego
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V. Informacje dotyczace postepowania z ofertq

27, Okres aktualnoscl oferty: 28. Czy pracodawca jest zainteresowany zorganizowaniem gietdy pracy:
o tak
od......24.03.2025 1.....do......23.05.2025 r.......... x nie
29, Czestotliwos¢ kontaktow PUP z pracodawca lub osobg | 30. Czy nalezy upowszechni¢ ofert¢ w innych PUP
wskazana przez pracodawce x tak (w ktérych); powiatéw; dzierzoniowski, klodzki, olawski, strzelinski,

0 CO NAJMNIE AZNA ..ovvverniecer e crrrercnrircennsnneneean o ANl | 2abkowicki, jaworski. jeleniogdrski. kamiennogdrski. $widnicki, walbrzyski,
zlotoryjski, milicki, olesnicki, trzebnicki. wroctawski, glogowski, gorowski.
legnicki. Jubinski, polkowicki, Sredzki. wolowski, boleslawiecki, lubanski,
Iwowecki. zgorzelecki. zaganski. zarski, slubicki, migdzyrzecki. sulgcifiski.
gorzowski, strzelecko-drezdenecki, krosnienski, nowosalski, wschowski,
wolsztyniski, ziclonogorski: §wicbodzifski. jarociiski, kaliski, kepinski.
konifiski, kolski, krotoszyfiski, ostrowski, ostrzeszowski, pleszewski, stupecki,
turecki; chodzieski, vzarnkowsko-trzcianecki, gnieZnienski, gostyniski, grodziski,
kogcianski, leszezynski, migdzychodzki, nowotomyski, obornicki. pilski,
poznanski, rawicki. szamotulski, sredzki, sremski, wagrowiecki. wrzesiniski,

x inna ...w zaledno$ci od potrzeb........ccccornminnanne

zAotowski;
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31, Czy oferta ma byé upowszechniona w patistwach EOG 32. Dodatkowe informacje przydatne do realizacji oferty
21 tak (WRKITYEN) c.ooocooeeriecccvesicscoirismneosmeneons s
X nie Funkcjonariuszem SG moze by¢ osoba posiadajaca WYLACZNIE
obywatelstwo POLSKIE

33. Wymagane dokumenty przy ubieganiu sig na dane stanowisko:
kwestionariusz osobowy oraz wykaz niezbednych dokumentéw znajduje si¢ na stronie internetowej www.nadodrzanski.strazgraniczna.pl

lzlwvggﬁ; g przypadku, g:ﬁy gmkmdawmht;a#lgvl{ zbm\rakr’l!i \: ;zglzfsez:giu krajo:;eji oferty |:)fa<:yla wymagania naruszejgce zasadg rownego traklowania w zatrudnieniy, o ktorej mowa w ustawie,
alej wymaganiamy dyskryminujacymi, lub 2glosi tg pracy do innego powlatowego urzedu pracy lub powlatowy urzad pracy podejmie decyzje o nieprzyjeciu tej oferty na
podstawie art. 36 usL. 5¢ ustawy, powiatowy urzad pracy powiadamia tego pracodawog 0 odmowie przyjecia krajows] oferly pracy do realizaci.

V. Oswiadczenle pracodawcy:
1. Oswiadczam, 2e zgednie 2z art 36 usl. 5f ustawy z dnia 20.04.2004 r, o promodji zatrudnienia i instytuciach synku pracy w okresie do 385 dni przed dnlem zglos2enia oferty pi
nie zostalem ukarany lub skazany prawomocnym wyroklem za naruszenie przepiséw prawa pracy | nie Jestem objety postepowaniem dotyczagym naniszenia przepisow prawa pracy.
%a Wcl'\:‘l;majieswm" agencjy  zalnudnienia, zglaszajac oferte pracy tymczasowej. Numer wpisu do KRAZ  (Krejowego  Rejestru  Agencii
3. Oferta pracy nie jest #fest™ oferig pracy tymezasowe] w rozumieniu arl. 19g ustawy,

4. Oferta hie jest w tym samym czasie zgloszona do Innego powiatowego urzedu pracy na terenie kraju.
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*  Klasyfikacja zawoddw i specjaino$ci dostepna jest na stronie: www.krosnoodrzanskie.praca.qov.pl
" niepotrzebne skredlic
o wiasciwe zaznaczyt znakiem x

Vi. Adnotacje urzedu pracy
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38, Oferta pracy: 39. Posrednik pracy realizujacy oferte 40. Sposéb przyjecia oferty

- Zawiera dane wymagangy tak/nie™ o osobiscie

- przyjeta do realizacji. tak/nie™ 4 £, Ala o pisemnie g
- przekazana do upowszechnienia w innych PUP: tak/nie™ !W‘O“L}%"ﬂm & i?ma forma..... /uff/,(,df'



