VII. DODATKI AKTYWIZACYJNE

1.Komu przystuguje dodatek aktywizacyjny.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu adajcemu prawo do zasitkujeli:

1. w wyniku skierowania przez powiatowy gtz pracy_podijt zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy
obowizujacym w danym zawodzie lub sfoie i otrzymuje wynagrodzeniezsize od minimalnego wynagrodzenia
za prag. W przypadku tych os6b dodatek przystuguje w wegdokstanowicej r&znice migdzy minimalnym
wynagrodzeniem za praca otrzymywanym wynagrodzeniem, nieckszej jednak ri 50 % kwoty zasitku
podstawowego przez okres, do ostatniego dnia pgisania zasitku dla bezrobotnych, przypadego w
okresie zatrudnienia. (art. 48 ust. 1 pkt 1, a8tudt. 2)

2. z wilasnej inicjatywy podi zatrudnienie lub ing prac zarobkow. W tym przypadku dodatek przystuguje w
wysokaci do 50% zasitku podstawowego do ostatniego drogovgy okresu przystugiwania zasitku dla
bezrobotnych, przypadgjego w okresie zatrudnienia lub wykonywania inmegjcy zarobkowej, pod warunkiem
pozostawania nieprzerwanie w tym okresie w stosymiaey lub wykonywania innej pracy zarobkowej.(d@8.
ust. 1 pkt 2, art. 48 ust. 3)

Zatrudnienie — oznacza wykonywanie pracy na podstawie stospn&ay, stosunku shibbowego oraz umowy o prac

nakfadca.(art. 2 ust. 1 pkt 43)

Inna praca zarobkowa- oznacza wykonywanie pracy l&iadczenie ustug na podstawie umoéw cywilnoprawnyeh,

tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielbo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzieln

produkcyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub sgdielni ustug rolniczych.(art.2 ust. 1 pkt 11)

2.Kiedy dodatek aktywizacyiny nie przystuguije.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1. podcia zatrudnienia przez bezrobotnego w wyniku skiemtia do prac interwencyjnych

2. podgcia zatrudnienia przez bezrobotnego w wyniku skiema do robdt publicznych

3. podjcia pracy przez bezrobotnego w wyniku skierowama, stanowisku, ktérego koszty wypeésaia lub
doposaenia zostaly zrefundowane podmiotowi prowgmmu dziatalné gospodarcz przez Starogt w
wysokdici okreslonej w umowie.

4. podjcia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatredia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u
ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywahi praeg zarobkowy bezpdrednio przed zarejestrowaniem
jako bezrobotny.

5. podgcia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatredia lub innej pracy zarobkowej za granic
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicaneg

6. podicia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przemlp bezroboty nie posiadajca prawa do zasitku dla
bezrobotnych.

Dotyczy to rOwnie osoby, ktéra zostata zarejestrowana jako bezngbtez prawa do zasitku przy czym
nabytaby prawo do zasitku dla bezrobotnych po upykarenciji odpowiednio 90/180 dni lub po uptywieresu
za ktéry otrzymata ekwiwalent pieriny za urlop gorniczy, jednorazgvedprave socjalr, zasitkovs, piengzng
po zasitku socjalnym, jednorazewodpraw warunkows lub piengzng bezwarunkow, odszkodowanie za
skrécenie okresu wypowiedzenia umowy o pracpodgcie zatrudnienia nagtitoby w okresie nie posiadania
prawa do zasitku.

3.Kolejne kroki w celu uzyskania dodatku aktywiz@esgo.

1. Pobr& wniosek (wzor poriej), wypeint, podpisé, zahczy¢ dokument potwierdzagy posiadanie konta w banku
z jego numerem (jli si¢ posiada), zakzy¢ kserokops potwierdzon za zgodn& z oryginalem umowy o prac
lub inny dokument potwierdzggy zatrudnienie i zky¢ w kancelarii Powiatowego Ugdu Pracy w Inowroctawiu
— pokéj 204
Whniosek mana dostarczy osobécie, przez ing osole, za pdrednictwem poczty itp.

2. W przypadku otrzymania decyzji przyzpegj dodatek aktywizacyjny dostarézarzez caly okres przystugiwania
dodatku w terminie do 5-go kdego miesica zdwiadczenie o przepracowaniu minionego mieai (wzor
ponizej). W przypadku oséb o ktérych mowa w ust. 1 pkddktarczy réwniez zaswiadczenie o uzyskiwanym
wynagrodzeniu.

Dodatek przyznaje siod dnia ztéenia wniosku z wyjtkiem sytuacji gdy wniosek ziono przed podgiem pracy
wtenczas dodatek przyznaje sid dnia podjcia pracy.

Dodatek aktywizacyjny za niepetny migsiustala s, dziehc kwot dodatku przez 30 i magc przez liczlp dni
kalendarzowych przypadgjych w okresie, za ktor§wiadczenie przystuguje.

Dodatki przyznane osobom, ktére pgyjzatrudnienie lub inp prac zarobkowy z whasnej inicjatywy podlegaj
waloryzacji z dniem 1 czerwcaseednioroczny wskaik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem wizepnim
roku. W przypadku braku zmiany lub zmniejszeniu agslika waloryzacji nie dokonujecsi

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pradgkst jedn.
Dz. U. z 2013r. poz. 674) art. 48, art.75 ust 2t. &2 ust.1, art.46 ust.1 pkt 1, art.72 ust. 6,i Rozporadzenie
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